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PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL DE LA VILLA DE SACHACA

1. FINALIDAD

La Agrupacion Politica, que me honro en representar, pone a disposicion de la
ciudadania del distrito de SACHACA, el Plan de Gobierno Municipal 2027-2030
que contiene las principales propuestas de desarrollo producto del trabajo
colectivo-participativo de la poblacidén y que constituyen la base para emprender
el desarrollo planificado, ordenado y sobre todo orientado a mejorar la calidad de
vida de la poblacion de SACHACA, de sus pueblos tradicionales, urbanizaciones,
sus Centros Poblados y de sus Asentamientos Humanos.

El Plan de Gobierno Municipal 2027-2030 del distrito de SACHACA, concordante
con las politicas y planes nacionales, regionales y locales de desarrollo, se
constituye en el instrumento de planificacion y gestion, que nos permitira
orientar el desarrollo integral del distrito de manera concertada y armdnica.
El presente Plan de Gobierno Municipal de la Villa de Sachaca para el periodo
2026-2029 constituye el principal instrumento de orientacion politica, estratégica
y programatica de la futura gestion municipal liderada por Diego Hernan Sanchez
Delgado y el Movimiento Regional Fuerza Arequipena.

Su finalidad es establecer las politicas, objetivos, estrategias, programas y
proyectos que permitiran impulsar el desarrollo integral, sostenible y competitivo
del distrito de Sachaca, promoviendo el bienestar de la poblacion, el
fortalecimiento de la identidad local, la proteccion de la campifna, la
modernizacion de los servicios publicos y la generacién de oportunidades para

todos los vecinos.



Este Plan de Gobierno se sustenta en los principios de participacion ciudadana,
transparencia, eficiencia administrativa, inclusién social, sostenibilidad
ambiental y gestion orientada a resultados, constituyéndose en una herramienta
de gestion que permitira articular los esfuerzos del gobierno local, la sociedad
civil organizada, el sector privado y las instituciones publicas para alcanzar
objetivos comunes de desarrollo.

Asimismo, busca consolidar a Sachaca como un distrito moderno, seguro,
ordenado, turistico, ecolégico y competitivo, capaz de responder a los desafios
del crecimiento urbano, la demanda de servicios publicos de calidad y las nuevas
exigencias de una gestion municipal innovadora y cercana al ciudadano.

La propuesta reconoce la diversidad territorial existente entre los pueblos
tradicionales, urbanizaciones, residenciales, asociaciones de vivienda, pueblos
jovenes y asentamientos humanos del distrito, promoviendo una gestion
descentralizada y equitativa que garantice el acceso a oportunidades de
desarrollo para todos los sectores de la poblacion.

El presente documento constituye ademas un compromiso publico con la
ciudadania, estableciendo metas concretas, mecanismos de seguimiento y
espacios permanentes de participacion vecinal que permitan evaluar el
cumplimiento de los objetivos planteados durante la gestion municipal.

Es importante indicar que el presente documento contiene un conjunto de
orientaciones programas, proyectos y actividades que, implementados,
constituiran un instrumento permanente que permitira dar continuidad y vigencia
a las intervenciones en nuestro querido distrito, dando un marco util para orientar

acciones y toma de decisiones de interés para el desarrollo.



2. PAUTAS Y LINEAMIENTO GENERALES:

El Plan de Gobierno Municipal 2027-2030 del distrito de SACHACA, expresa la
voluntad politica para articular esfuerzos, voluntades y recursos para el desarrollo
del Distrito.

La planificacion participativa es el proceso metodoldégico que nos ha permitido
recoger y elaborar un diagndstico compartido sobre las claves de su desarrollo
competitivo, asi como construir una vision viable de su futuro comun a corto y
mediano plazo, seleccionando objetivos prioritarios de la consecuente actuacion

publica y privada.

El Plan de Gobierno Municipal de la Villa de Sachaca 2027-2030 constituye el
instrumento estratégico que orientarad la gestion publica municipal durante el
periodo de gobierno, estableciendo las bases para la toma de decisiones, la
ejecucion de proyectos de inversion y la implementacion de politicas publicas

destinadas a mejorar la calidad de vida de la poblacion.

La propuesta de gobierno del Movimiento Regional Fuerza Arequipefa se
fundamenta en una vision moderna de gestion publica, orientada a resultados,
centrada en el ciudadano y comprometida con el desarrollo sostenible del distrito.
Su ejecucidn estara basada en la articulacion permanente entre la Municipalidad
Distrital de Sachaca, la sociedad civil organizada, las instituciones publicas, el

sector privado y la poblacion en general.

La planificacion participativa constituye el principal mecanismo para identificar
las necesidades de la poblacién, priorizar inversiones y formular soluciones

sostenibles a los problemas que enfrenta el distrito. En tal sentido, la gestidn



municipal promovera espacios permanentes de dialogo y concertacion con los
vecinos, organizaciones sociales, instituciones educativas, asociaciones de
vivienda, juntas vecinales, organizaciones juveniles, clubes deportivos,

asociaciones de agricultores y demas actores del desarrollo local.

La gestion municipal impulsara una administracion eficiente, transparente y
descentralizada, orientada al cierre de brechas sociales y territoriales,
priorizando la atencién de los sectores histéricamente postergados vy

promoviendo una distribucion equitativa de los recursos publicos.

La voluntad de los pobladores del distrito ha permitido lograr una comprension
acerca de la importancia de la planificacion que se ha entendido como un
instrumento de gestidn que tiene las siguientes caracteristicas:

Es la guia de planificacion del desarrollo en el ambito distrital.

# Es un instrumento de carécter flexible.

# Abarca tanto el componente fisico, como los aspectos sociales, econdémicos y
politicos.

+* Su vision supera los niveles administrativos y territoriales.

+ Esta orientado a objetivos a partir de los recursos disponibles.

+ Considera el entorno y su evolucion, aparte de las necesidades intrinsecas del
territorio.

% Estar orientado a la accion.

+ Considera la participacion activa de todos los agentes sociales.

En sintesis, la planificacidén estratégica es una herramienta idénea y eficaz para

establecer y conducir una estrategia de desarrollo local para alcanzar los



objetivos que se plantean en el presente documento y que permita un proceso
de desarrollo competitivo y duradero: la eficiencia, la equidad y la sostenibilidad.
Expresa la propuesta de nuestra organizacién sobre el futuro del Distrito y lo que
debemos hacer para alcanzarlo.

Propone mejorar la eficiencia y eficacia de la gestion municipal, las instituciones
publicas y privadas, en las decisiones politicas e institucionales en la inversion
de recursos. Es orientador de las politicas institucionales que intervienen en el
tiempo.

Permite la consulta permanente y ordena la intervencién de los programas vy
proyectos sectoriales que intervienen en el ambito del Distrito; fortaleciendo los
espacios de concertacion, roles y misiones de los actores politicos, sociales y

empresariales.

Principios de Gestion

La administracion municipal desarrollard sus acciones sobre la base de los

siguientes principios:

Participacion Ciudadana

La poblacion sera protagonista del desarrollo distrital mediante mecanismos
permanentes de consulta, concertacion y vigilancia ciudadana, fortaleciendo el
presupuesto participativo, las audiencias publicas y los espacios de dialogo

vecinal.

Transparencia y Rendicidon de Cuentas



La gestion municipal garantizard el acceso oportuno a la informacion publica,
promoviendo una cultura de transparencia que permita a la ciudadania conocer

el uso de los recursos publicos y el avance de los proyectos de inversidn.

Gestion por Resultados

Las intervenciones municipales estaran orientadas al cumplimiento de metas
concretas y medibles, priorizando el impacto de las inversiones en la mejora de

la calidad de vida de la poblacion.

Eficiencia y Modernizacion

Se promovera la simplificacion administrativa, la digitalizacion de los servicios
municipales y la mejora continua de los procesos internos para brindar una

atencion rapida y eficiente al ciudadano.

Desarrollo Sostenible

La gestion municipal promovera el crecimiento economico, el desarrollo urbano
ordenado y la proteccion ambiental, garantizando el uso responsable de los
recursos naturales y la conservaciéon de la campina de Sachaca para las futuras

generaciones.

Inclusion Social

Las politicas municipales priorizaran la atencién de nifos, jovenes, mujeres,
adultos mayores, personas con discapacidad y poblacién vulnerable,

garantizando igualdad de oportunidades para todos los ciudadanos.

Enfoques Transversales




Enfoque Territorial

Se reconocera la diversidad existente entre los pueblos tradicionales,
urbanizaciones, residenciales, asociaciones de vivienda, pueblos jévenes y
asentamientos humanos del distrito de Sachaca, promoviendo intervenciones

diferenciadas de acuerdo con sus necesidades y potencialidades.

Enfoque Ambiental

Todas las acciones municipales incorporaran criterios de sostenibilidad
ambiental, proteccién de areas verdes, preservacion de la campiia y gestion

adecuada de los residuos sélidos.

Enfoque de Gestion de Riesgos

La Municipalidad promovera la prevencion y reduccion de riesgos ante desastres
naturales, fortaleciendo la capacidad de respuesta de la poblacion y de las

instituciones locales.

Enfoque de Desarrollo Humano

La gestion municipal priorizard el fortalecimiento de capacidades de las
personas, promoviendo el acceso a la educacion, salud, cultura, deporte y

oportunidades econdmicas.

Lineamientos Estratégicos de la Gestion Municipal

Para alcanzar la visién de desarrollo planteada para el distrito, la gestién

municipal orientara sus acciones en funcion de los siguientes lineamientos:



Fortalecer la seguridad ciudadana mediante el uso de tecnologia,

participacion vecinal y coordinacion interinstitucional.

Mejorar la infraestructura vial y la conectividad interna del distrito.

Promover la ampliacion y mejora de los servicios basicos de agua vy

saneamiento.

Impulsar el desarrollo econdmico local mediante el fortalecimiento de la

agricultura, el turismo, la gastronomia y el emprendimiento.

Proteger la campina de Sachaca y promover la sostenibilidad ambiental.

Fortalecer la educacién, salud, cultura y deporte como pilares del

desarrollo humano.

Modernizar la administracion municipal mediante la digitalizacién de

servicios y la mejora de la atencion al ciudadano.

Consolidar mecanismos permanentes de participaciéon ciudadanay control

social.

Promover el desarrollo urbano ordenado y la recuperacion de espacios

publicos.

Gestionar recursos y alianzas estratégicas con entidades publicas vy

privadas para incrementar la inversién en el distrito.

Promover la transformacion digital y la implementacion de herramientas
tecnoldgicas que contribuyan a una gestion municipal moderna, eficiente

y cercana al ciudadano.



o Fortalecer la gestion del riesgo de desastres y la capacidad de respuesta
ante emergencias, protegiendo a la poblacion y la infraestructura del

distrito.

e Gestionar la mejora de la movilidad urbana y del transporte publico
mediante la coordinacion con las entidades competentes, priorizando la

accesibilidad, seguridad y conectividad de todos los sectores del distrito.

El presente Plan de Gobierno constituye el compromiso politico y técnico del
Movimiento Regional Fuerza Arequipefa con el desarrollo integral de la Villa de
Sachaca, estableciendo una hoja de ruta clara para construir un distrito mas

seguro, moderno, inclusivo, competitivo y sostenible.

3. IDEARIO PRINCIPIOS OBJETIVOS Y VALORES DE LA ORGANIZACION
POLITICA

El Movimiento Regional Fuerza Arequipena concibe el desarrollo como un
proceso integral que coloca a la persona humana como eje central de toda
accion publica. Promueve una gestién municipal eficiente, transparente y
participativa, orientada a mejorar la calidad de vida de la poblacién mediante
el fortalecimiento de los servicios publicos, el desarrollo econémico local, la
proteccion del medio ambiente y la promocidon de oportunidades para todos

los ciudadanos.

Nuestra propuesta para la Villa de Sachaca se sustenta en la conviccion de
qgue el desarrollo debe construirse desde el territorio, respetando la identidad

histdrica, cultural y social del distrito, preservando su campina y promoviendo



un crecimiento urbano ordenado que garantice bienestar para las actuales y

futuras generaciones.

Creemos en una gestion municipal cercana al vecino, capaz de escuchar,
dialogar y trabajar de manera conjunta con la poblacion para resolver los
problemas que afectan al distrito. Asimismo, promovemos la participacion
activa de la sociedad civil, la transparencia en el uso de los recursos publicos
y la rendicion permanente de cuentas como pilares fundamentales de la

gobernabilidad democratica.

Impulsamos una vision moderna de gobierno local basada en la innovacion, la
transformacidn digital, la sostenibilidad ambiental y la gestién por resultados,
orientada a consolidar a Sachaca como un distrito seguro, ordenado,

competitivo, turistico y ambientalmente responsable.

La gestion municipal de la Villa de Sachaca se desarrollara sobre la base de
principios que orientaran la toma de decisiones, la formulaciéon de politicas
publicas y la ejecucién de proyectos, garantizando una administracion

transparente, eficiente y comprometida con el bienestar de la poblacion.
Ideario y Principios
Dignidad de la Persona Humana

Reconocemos a la persona como el centro y fin supremo de toda accién

publica. Las politicas municipales estaran orientadas a mejorar la calidad de



vida de los ciudadanos, promoviendo el acceso equitativo a oportunidades de

desarrollo y bienestar.

Bien Comun

Las decisiones de gobierno estaran orientadas a satisfacer las necesidades
colectivas de la poblacién, priorizando el interés general por encima de

cualquier interés particular.

Participacion Ciudadana

Promoveremos la participacion activa y organizada de los vecinos en la
gestion municipal, fortaleciendo los mecanismos de consulta, concertacion,
vigilancia y control ciudadano para garantizar una gestion democratica e

inclusiva.

Transparencia

Garantizaremos el acceso oportuno a la informacion publica y la rendicién
permanente de cuentas, promoviendo una cultura de integridad, confianza y

lucha frontal contra cualquier acto de corrupcién.

Honestidad

La gestion municipal actuara con rectitud, ética y responsabilidad en el
manejo de los recursos publicos, asegurando que cada accion responda al

interés de la poblacion.

Equidad e Inclusion Social



Promoveremos la igualdad de oportunidades para todos los ciudadanos, sin
distincion de condicion econdmica, género, edad, procedencia o cualquier otra

condicidén, prestando especial atencién a los sectores mas vulnerables.

Solidaridad

Fomentaremos la cooperacion y el trabajo conjunto entre autoridades,
instituciones y ciudadanos para enfrentar los desafios del distrito y construir

soluciones compartidas.

Eficiencia y Calidad en la Gestiéon Publica

Impulsaremos una administracion moderna y orientada a resultados,
optimizando el uso de los recursos publicos para brindar servicios oportunos

y de calidad a la poblacién.

Sostenibilidad Ambiental

Promoveremos el desarrollo responsable del distrito, garantizando la
conservacion de la campina, la proteccion de los recursos naturales y el

equilibrio entre crecimiento urbano y sostenibilidad ambiental.

Identidad Cultural y Patrimonial

Valoraremos y protegeremos la historia, las tradiciones, las costumbres y el
patrimonio cultural de Sachaca, fortaleciendo el sentido de pertenencia e

identidad de la poblacion.

Respeto al Estado de Derecho



Todas las acciones de gobierno se desarrollaran dentro del marco
constitucional y legal vigente, garantizando el respeto de los derechos
fundamentales y el cumplimiento de las normas que regulan la gestidon

publica.
Innovacion y Modernizacion

Promoveremos el uso de nuevas tecnologias, herramientas digitales y buenas
practicas de gestion que permitan mejorar la eficiencia institucional y acercar

los servicios municipales a la ciudadania.

Primacia de la Persona: Considera que la defensa de la dignidad humana y
el respeto irrestricto de los derechos humanos son el fin supremo de la
sociedad y el Estado.

Bienestar Social y Ambiental: Busca el bienestar individual y colectivo
mediante el fortalecimiento de los sistemas productivos en armonia con la
preservacion del medio ambiente.

Participacion Ciudadana: Se define como un espacio democratico y
descentralizado que representa y promueve la participacién activa de los
ciudadanos en la vida politica y cultural.

Transparencia Institucional: Exige reglas claras y transparentes para

garantizar una gestion publica eficiente y promover la inversion privada.

Objetivos

Objetivo General



Promover el desarrollo integral, sostenible y competitivo de la Villa de
Sachaca mediante una gestion municipal eficiente, transparente, participativa
e innovadora, orientada a mejorar la calidad de vida de la poblacion, fortalecer
la seguridad ciudadana, impulsar el desarrollo economico local, proteger la
campifna y garantizar servicios publicos de calidad para todos los vecinos del

distrito.
Objetivos Estratégicos

Desarrollo Social y Humano

Fortalecer el acceso y la calidad de los servicios de educacion, salud, cultura,
deporte y recreacién, promoviendo el desarrollo integral de las personas y

mejorando sus condiciones de vida.
Seguridad Ciudadana

Fortalecer las acciones de prevencion, vigilancia y control mediante el uso de
tecnologia, participacion vecinal y coordinacién permanente con las

instituciones responsables de la seguridad ciudadana.
Desarrollo de la Juventud

Promover el desarrollo integral de la juventud mediante programas de
capacitacion, liderazgo, emprendimiento, innovacién, empleabilidad vy
participacion ciudadana, fortaleciendo su papel como motor del desarrollo

distrital.

Desarrollo Econémico Local



Impulsar el crecimiento econémico del distrito mediante el fortalecimiento de
la actividad agricola, turistica, gastronomica, comercial y de servicios,

promoviendo la generacion de empleo y nuevas oportunidades de inversion.

Agricultura y Proteccion de la Campina

Preservar y fortalecer la actividad agricola como patrimonio econdmico,
ambiental y cultural del distrito, promoviendo la modernizacién de los

sistemas de riego y la proteccion de las areas productivas.

Turismo y Cultura

Promover el desarrollo turistico sostenible mediante la puesta en valor de los
atractivos turisticos, recursos culturales, patrimonio histérico y riqueza

gastronomica de la Villa de Sachaca.

Medio Ambiente y Sostenibilidad

Fortalecer la proteccién ambiental mediante la conservacion de la campifia,
el incremento de areas verdes, la adecuada gestion de residuos sélidos y la

promocion de una cultura ambiental responsable.

Infraestructura y Servicios Publicos

Impulsar proyectos de infraestructura vial, saneamiento basico, equipamiento
urbano y mejoramiento de espacios publicos que contribuyan al desarrollo

ordenado y sostenible del distrito.

Movilidad Urbana



Gestionar la mejora de la conectividad y movilidad urbana mediante la
coordinacién con las entidades competentes para optimizar el transporte

publico, la transitabilidad y la seguridad vial.

Modernizacion Institucional

Modernizar la gestion municipal mediante la transformacion digital,
simplificaciéon administrativa, fortalecimiento institucional y mejora

permanente de la calidad de los servicios brindados al ciudadano.

Participacion Ciudadana y Transparencia

Fortalecer los mecanismos de participaciéon ciudadana, acceso a la
informacién publica y rendicion de cuentas, promoviendo una gestion

cercana, transparente y orientada al bien comun.

Gestion de Riesgos y Respuesta ante Emergencias

Fortalecer la capacidad de prevencion, preparacion y respuesta frente a
situaciones de emergencia y desastres naturales, protegiendo a la poblacién

y la infraestructura del distrito.

Desarrollo Integral: Impulsar el crecimiento econémico y social de la Region
Arequipa, garantizando la generacion de oportunidades de forma inclusiva.
Justicia Social: Erradicar la pobreza, la corrupcion y la injusticia, reduciendo
las brechas sociales.

Autonomia Local: Alcanzar la eficiencia de las instituciones tutelares vy

garantizar la autonomia y descentralizacion de los gobiernos locales.



Institucionalidad: Consolidar al movimiento como un actor de renovacion
politica, autonomo y respetuoso de la institucionalidad y normativas del

Estado peruano.

Valores

La gestidon municipal de la Villa de Sachaca estara orientada por valores que
constituyen la base ética y moral de la accion publica, promoviendo una
administraciéon responsable, transparente y comprometida con el desarrollo
integral del distrito.

Honestidad

Actuaremos con transparencia, integridad y rectitud en el ejercicio de la
funcién publica, garantizando el uso adecuado de los recursos municipales y
rechazando cualquier acto de corrupcion que afecte los intereses de la
poblacidn.

Responsabilidad

Asumiremos con compromiso las obligaciones de gobierno, priorizando el
cumplimiento de las metas y propuestas establecidas en el presente Plan de
Gobierno, con una gestion orientada a resultados y al bienestar ciudadano.
Vocacion de Servicio

La Municipalidad estara al servicio de los vecinos, promoviendo una atencion
oportuna, eficiente y humana, fortaleciendo la confianza entre la poblaciony
sus autoridades.

Respeto



Promoveremos el respeto a la dignidad de las personas, la diversidad de
opiniones, las instituciones democraticas, las normas vigentes y el patrimonio
cultural e historico del distrito.

Justicia

Impulsaremos una gestién que promueva la igualdad de oportunidades y el
acceso equitativo a los servicios publicos, priorizando la atencion de los
sectores mas vulnerables de la poblacion.

Solidaridad

Fomentaremos la cooperacion y el trabajo conjunto entre autoridades,
instituciones y ciudadania para enfrentar los desafios del distrito y construir
soluciones que beneficien al conjunto de la poblacién.

Compromiso

Trabajaremos con dedicacion y perseverancia para cumplir los objetivos de
desarrollo del distrito, priorizando siempre el interés publico y las necesidades
de los vecinos de Sachaca.

Transparencia

Garantizaremos el acceso a la informacion publica, la rendiciéon permanente
de cuentas y la participaciéon ciudadana en los procesos de toma de
decisiones y fiscalizacion de la gestién municipal.

Innovacion

Promoveremos una cultura de mejora continua, modernizacién institucional y
uso de nuevas tecnologias que permitan optimizar los servicios municipales 'y

responder de manera eficiente a las demandas de la poblacion.



Identidad y Orgullo Sachaqueno
Valoraremos y promoveremos las tradiciones, costumbres, patrimonio
cultural, recursos naturales y riqueza historica de la Villa de Sachaca,

fortaleciendo el sentido de pertenencia e identidad de sus habitantes.

4. DIAGNOSTICO DEL DISTRITO:

4.1 Caracteristicas Generales de la Villa de Sachaca

La Villa de Sachaca constituye uno de los distritos tradicionales de la
provincia de Arequipa y forma parte del area metropolitana de la ciudad. Su
ubicacion estratégica, riqueza paisajistica, tradicion agricola y crecimiento
urbano sostenido la convierten en un territorio de gran importancia para el
desarrollo de la provincia.

Sachaca se caracteriza por mantener una estrecha relacion entre su identidad
histérica y su proceso de modernizacion urbana. A lo largo de los anos, el
distrito ha experimentado un crecimiento poblacional y territorial significativo,
consolidandose como una zona residencial atractiva dentro de la ciudad de
Arequipa, sin perder elementos fundamentales de su patrimonio cultural,
agricola y ambiental.

Uno de los principales activos del distrito es su campina tradicional,
considerada parte importante del paisaje cultural arequipefo y elemento
fundamental para la conservacion ambiental, la actividad agricola y la
identidad local. La preservacion de estos espacios constituye uno de los

principales desafios de la gestion municipal frente a la creciente expansién



urbana y la presion inmobiliaria que se presenta en diversos sectores del
distrito.

Asimismo, Sachaca posee importantes recursos turisticos y gastrondmicos
que contribuyen a fortalecer su identidad y dinamizar la economia local. El
Mirador de Sachaca, los pueblos tradicionales, los espacios naturales y la
reconocida tradicion gastrondmica vinculada a la picanteria arequipena
constituyen elementos con gran potencial para el desarrollo turistico
sostenible.

La dinamica economica del distrito combina actividades agricolas,
comerciales, de servicios y turismo, generando oportunidades de desarrollo
que requieren ser fortalecidas mediante politicas publicas orientadas a
mejorar la competitividad local, promover el emprendimiento y atraer nuevas
inversiones.

En materia urbana, el distrito enfrenta importantes retos asociados al
crecimiento poblacional, la movilidad urbana, la demanda de servicios
basicos, la seguridad ciudadana y la necesidad de garantizar un desarrollo
territorial ordenado y sostenible. Estos desafios exigen una gestion moderna
qgue articule la inversion publica con la participacion activa de la ciudadania 'y
la coordinacidn con los diferentes niveles de gobierno.

En este contexto, la presente propuesta de gobierno reconoce que el
desarrollo de Sachaca debe construirse sobre la base de sus fortalezas

historicas, culturales, ambientales y econdmicas, promoviendo un modelo de



crecimiento equilibrado que permita mejorar la calidad de vida de la poblacién
sin comprometer los recursos y potencialidades de las futuras generaciones.
4.1.1Historia e Identidad de la Villa de Sachaca

La Villa de Sachaca es uno de los distritos tradicionales y representativos de
la provincia de Arequipa, reconocido por su importante legado historico,
cultural y agricola. A lo largo de los anos ha conservado una identidad propia
vinculada a la campifna arequipena, las tradiciones populares, la gastronomia
local y el arraigo de sus pueblos tradicionales.

El distrito forma parte del patrimonio histérico y cultural de Arequipa,
constituyéndose como uno de los principales espacios donde aun se
preservan paisajes agricolas, costumbres ancestrales y expresiones
culturales que forman parte de la identidad regional.

La historia de Sachaca esta estrechamente ligada al desarrollo agricola del
valle de Arequipa, actividad que durante décadas ha contribuido al
abastecimiento de productos agricolas para la ciudad y al sostenimiento
economico de numerosas familias. Esta tradicion agricola continta siendo
uno de los principales elementos de identidad del distrito y constituye una
oportunidad para promover el desarrollo sostenible de la campifna y fortalecer
la actividad agroproductiva local.

Asimismo, Sachaca destaca por su riqgueza gastrondmica, siendo reconocida
por la presencia de picanterias tradicionales y establecimientos

gastronomicos que forman parte de la cultura culinaria arequipefa. Esta



caracteristica representa una importante ventaja competitiva para el
desarrollo turistico y econdomico del distrito.

Entre sus principales referentes turisticos destaca el Mirador de Sachaca,
espacio emblematico que permite apreciar el paisaje de la campina y la
ciudad de Arequipa, convirtiéndose en uno de los principales atractivos
turisticos del distrito. De igual manera, los pueblos tradicionales, templos,
espacios publicos y manifestaciones culturales forman parte del patrimonio
local que debe ser preservado y puesto en valor.

La identidad de Sachaca constituye un activo estratégico para el desarrollo
del distrito. Por ello, la presente propuesta de gobierno considera
fundamental promover politicas orientadas a la proteccion del patrimonio
cultural, la preservacion de la campina, el fortalecimiento de las tradiciones
locales y la promocion de la identidad sachaquefia como elementos
fundamentales para el desarrollo sostenible y la cohesidn social.

El fortalecimiento de la identidad local permitira consolidar el sentido de
pertenencia de la poblacion, especialmente de las nuevas generaciones,
contribuyendo a la preservacion de los valores, costumbres y tradiciones que
caracterizan a la Villa de Sachaca dentro de la regién Arequipa.

Hechos que caracterizan la realidad.

El distrito de SACHACA, es uno de los 29 distritos que conforman la provincia de
Arequipa en el Departamento de Arequipa, bajo la administracion del Gobierno

regional de Arequipa, en el sur del Peru.



La creacion politica del distrito, se produce conjuntamente a la primera
constitucion del Pert el 12 de noviembre de 1823, con la dacion de la primera
Constitucién Politica del Peru tomando de base la jurisdiccion que administraba
la parroquia del curato de Tio o Sachaca.

El curato de Sachaca que en principio se llamo6 Curato de Tio, se fundd en 1776
dos afos después que el de Tio Viejo, tal como lo llaman al actual pago de Tio
(actual territorio de los anexos de Tio Grande y Tio Chico).

Ley publicada en el diario El Peruano numero tres del dia martes 6 de enero de
1857, con el siguiente tenor: “Ministerio de Gobierno Justicia y Culto: El
Libertador Don Ramon Castilla presidente Provisorio de la Republica, por cuanto
la Convencion Nacional ha dado la ley siguiente:

ART. 1.- De conformidad con la Ley Orgéanica del 29 de noviembre de 1856 ultimo,
habrd Municipalidades y los lugares y con el numero de miembros expresados a
continuacion: Provincia de Arequipa, el Cercado con los siguientes Distritos:
Yanahuara, Cayma, SACHACA, Tiabaya, Paucarpata, Socabaya, Characato y
otros, deben contar con cinco miembros cada uno. Por tanto; mando se imprima
y Publique y circule y se dé el debido cumplimiento. Dado en la casa de Gobierno
en el Callao a 2 de enero de 1857. firmado Ramoén Castilla.”

Posteriormente se oficializa su creacion en la época de la independencia a través
de laley N° 14698 del 8 de noviembre de 1963 que eleva a su capital a la categoria
de Villa: “El Presidente de la Republica por cuanto el Congreso ha dado la Ley
siguiente: Articulo Unico elevandose a la categoria de Villa a los pueblos de
Cayma, Characato, Pocsi y Sachaca, capitales respectivamente de los Distritos

de sus nombres, en la Provincia y Departamento de Arequipa.”



El nombre Sachaca proviene del quechua que significa "~ "Roca en forma de
arbol © . Una caracteristica principal del pueblo tradicional de Sachaca es su
Monumental Mirador que es uno de los principales de la provincia de Arequipa.
Otra caracteristica es la ubicacion de tal distrito ya que posee una hermosa
campina.

4.1.2 Potencialidades del Distrito

La Villa de Sachaca posee importantes ventajas comparativas y competitivas
que constituyen la base para impulsar su desarrollo sostenible durante los
proximos anos. Su ubicacion estratégica, riqueza paisajistica, tradicién
agricola, potencial turistico y crecimiento econdmico representan
oportunidades que deben ser aprovechadas mediante politicas publicas
adecuadas y una gestion municipal moderna e innovadora.

El fortalecimiento de estas potencialidades permitira consolidar un modelo de
desarrollo que genere bienestar para la poblacion, promueva la inversion y
preserve la identidad histdrica y ambiental del distrito.

Potencialidad Agricola

La campina de Sachaca constituye uno de los principales activos territoriales
del distrito y forma parte del patrimonio paisajistico y cultural de Arequipa. La
existencia de areas agricolas productivas, sistemas tradicionales de riego y
conocimiento acumulado por generaciones de agricultores representa una
importante oportunidad para fortalecer la actividad agropecuaria local.

La agricultura no solo cumple una funcion econdmica, sino también

ambiental, turistica y cultural, contribuyendo a la conservacion del paisaje, la



proteccion de los recursos naturales y la preservacion de la identidad del
distrito.

La promocién de una agricultura moderna, sostenible y competitiva permitira
mejorar la productividad, generar empleo y fortalecer la economia local.
Potencialidad Turistica

Sachaca posee importantes recursos turisticos con capacidad para dinamizar
la economia local y generar nuevas oportunidades de desarrollo.

El Mirador de Sachaca constituye uno de los principales atractivos turisticos
del distrito y ofrece una vista privilegiada del paisaje arequipefo. Asimismo,
la campifa, los pueblos tradicionales, las festividades religiosas, el patrimonio
cultural y la gastronomia local representan recursos con alto potencial para la
consolidacion de circuitos turisticos sostenibles.

El desarrollo de infraestructura turistica, la promocion de eventos culturales
y la implementacion de herramientas tecnolégicas para la promocion del
destino permitiran posicionar a Sachaca como un referente turistico dentro
de la provincia de Arequipa.

Potencialidad Gastronomica

La gastronomia constituye uno de los principales elementos de identidad de
Sachaca. La presencia de picanterias tradicionales, restaurantes campestres
y emprendimientos gastrondmicos representa una oportunidad para
fortalecer la economia local y consolidar la imagen del distrito como destino

gastrondmico.



La articulacion entre gastronomia, turismo y cultura permitira generar nuevas
oportunidades de empleo, fortalecer los negocios locales y promover la
identidad sachaquena.

Potencialidad Comercial y de Servicios

El crecimiento urbano experimentado durante los ultimos anos ha impulsado
el desarrollo de actividades comerciales y de servicios en diversos sectores
del distrito.

La ubicacién estratégica de Sachaca dentro del area metropolitana de
Arequipa favorece la instalacion de nuevos negocios, el desarrollo de
emprendimientos y la atraccidén de inversiones privadas, contribuyendo a la
dinamizacion de la economia local.

La promocion de un entorno favorable para la inversion y el emprendimiento
permitira fortalecer la competitividad distrital y generar mayores
oportunidades para la poblacién.

Potencialidad Humana y Social

La principal fortaleza de Sachaca es su poblacién. El distrito cuenta con
vecinos emprendedores, organizaciones sociales activas, juntas vecinales,
instituciones educativas, clubes deportivos, asociaciones culturales vy
organizaciones comunitarias que contribuyen al desarrollo local.

Especial importancia tiene la poblacion joven, que representa una
oportunidad para impulsar procesos de innovacion, emprendimiento,

liderazgo y participacién ciudadana.



El fortalecimiento de capacidades y la generacion de oportunidades para los
jovenes constituiran factores fundamentales para el desarrollo futuro del
distrito.

Potencialidad Ambiental

La campifna, las areas verdes, los recursos hidricos y el entorno natural
constituyen una ventaja ambiental que diferencia a Sachaca de otros distritos
del area metropolitana.

La conservaciony recuperacion de estos espacios permitirda mejorar la calidad
ambiental, fortalecer el atractivo turistico y garantizar una mejor calidad de
vida para la poblacién.

Asimismo, existe la oportunidad de promover programas innovadores de
gestion ambiental, educacion ecolégica, arborizacion urbana y adaptacion al
cambio climatico.

Potencialidad Tecnolégica e Innovacion

El avance de las nuevas tecnologias representa una oportunidad para
modernizar la gestion municipal y mejorar los servicios brindados a la
ciudadania.

La transformacion digital permitird optimizar los procesos administrativos,
fortalecer la transparencia, mejorar la atencion al ciudadano y promover
mecanismos innovadores de participacion vecinal.

Del mismo modo, la incorporacién de tecnologias inteligentes en seguridad

ciudadana, gestion ambiental, movilidad urbana y servicios municipales



contribuira a consolidar una gestién publica mas eficiente y cercana a la
poblacidn.

La construccion de una vision de “Sachaca Inteligente” permitird posicionar
al distrito como un referente de innovacién y modernizacion dentro de la
region Arequipa.

Potencialidad de Integracion Metropolitana

La ubicacion estratégica de Sachaca dentro de la provincia de Arequipa
facilita su articulacion con otros distritos y centros de actividad econdmica.
Esta condicion representa una oportunidad para impulsar proyectos de
conectividad, desarrollo urbano, turismo, servicios y cooperacion
interinstitucional que contribuyan al crecimiento ordenado y sostenible del
distrito.

El fortalecimiento de esta integracion permitira ampliar las oportunidades de
desarrollo econdmico y social para toda la poblacién.

En el distrito de SACHACA, se cuenta con pobladores poseedores de valores
morales, pero sobre todo de voluntad para resolver los problemas distritales.
Existen en el distrito profesionales de las diversas disciplinas, lo que da lugar a
que exista un deseo de superacion en todos y cada uno de los pobladores.
Actualmente se cuenta con una poblacion debidamente informada, que ayudara

a que se fortalezca una gestién municipal democratica.

Asimismo, se tienen espacios de concertacion activos, lo que da lugar a avances

en el proceso de concertacion distrital.



El distrito cuenta con organizaciones empresariales productivas, como son micro
y pequefnas empresas, que representan un capital humano valioso, los mismos

que contribuyen al desarrollo sostenible del distrito.

En SACHACA existen numerosas organizaciones deportivas que conglomeran a
gran cantidad de pobladores, principalmente jovenes, existiendo ligas distritales
de futbol, asi como diversidad de campeonatos internos de diferentes

disciplinas.

En la zona baja y media del distrito encontramos una gran cantidad de
establecimientos dedicados a la actividad comercial tales como como
restaurantes, tiendas de abarrotes en general, hostales promoviendo de ese

modo actividades de comercio intensivo, en especial en este sector.

Se cuenta con establecimientos postas de salud, conducidos por el Ministerio de
Salud.

4.2 PROBLEMATICA Y DESAFiOS DEL DESARROLLO DISTRITAL

4.2.1 Educacion, Juventud y Desarrollo de Capacidades

La educacion constituye uno de los pilares fundamentales para el desarrollo
humano y social del distrito. Sin embargo, los constantes cambios tecnoldgicos,
las nuevas exigencias del mercado laboral y la creciente necesidad de
especializacion profesional plantean importantes desafios para las futuras
generaciones de Sachaca.

Si bien el distrito cuenta con instituciones educativas publicas y privadas que
contribuyen a la formacién de nifios y jovenes, aun existen necesidades

relacionadas con el fortalecimiento de competencias digitales, el acceso a



nuevas tecnologias, la orientacion vocacional y la articulacion entre la educacion
y las oportunidades laborales. Tenemos l|la Necesidad de fortalecer las
condiciones de infraestructura, equipamiento tecnolégico, espacios deportivos,
recreativos y culturales en las instituciones educativas del distrito, promoviendo
entornos adecuados que contribuyan al aprendizaje, desarrollo integral vy
bienestar de los estudiantes.

De la misma manera tenemos que promover acciones articuladas con programas
como Cuna Mas, PRONOEI e instituciones educativas de nivel inicial,
fortaleciendo el desarrollo integral de niflos y nifas durante sus primeros anos
de vida mediante espacios adecuados, acompanamiento familiar y mejores
oportunidades de aprendizaje temprano.

Asimismo, se observa la necesidad de generar mayores espacios de capacitacion
complementaria para estudiantes, jovenes emprendedores y poblacion en edad
productiva, permitiendo fortalecer sus capacidades y mejorar sus posibilidades
de insercioén laboral.

Uno de los principales desafios para los proximos afos sera preparar a los
jovenes para afrontar un entorno cada vez mas competitivo, digitalizado e
innovador. La formacion en liderazgo, emprendimiento, tecnologias de la
informacion, habilidades blandas, gestion empresarial e innovacion debera
convertirse en una prioridad para la gestidon municipal.

La juventud representa uno de los principales activos del distrito. Sin embargo,
muchos jovenes enfrentan dificultades para acceder a oportunidades de
capacitacion especializada, empleo de calidad, financiamiento para

emprendimientos y espacios de participacion ciudadana.



Del mismo modo, la escasez de programas permanentes orientados al desarrollo
juvenil limita el aprovechamiento del potencial creativo, emprendedor vy
profesional de las nuevas generaciones.
En este contexto, resulta necesario impulsar politicas publicas que promuevan la
formacion integral de los jovenes, fortaleciendo su participacion en el desarrollo
economico, social, cultural y tecnolégico del distrito.
La presente propuesta de gobierno considera a la juventud como un eje
estratégico para el desarrollo de Sachaca, promoviendo la creaciéon de programas
de capacitacion, empleabilidad, innovacién, emprendimiento y liderazgo que
permitan generar mayores oportunidades para las futuras generaciones y
consolidar una ciudadania activa y comprometida con el desarrollo del distrito.
Principales desafios identificados en educacion y juventud

o Necesidad de fortalecer la infraestructura y equipamiento educativo.

e Limitado acceso a espacios de innovacion tecnoldgica y formacion digital.

o Escasa articulaciéon entre la educacion y el mercado laboral.

¢ Insuficientes programas de capacitacion y emprendimiento para jovenes.

e Limitadas oportunidades para el desarrollo de liderazgo juvenil vy

participacion ciudadana.
o Necesidad de ampliar espacios deportivos, culturales y recreativos para
ninos y jovenes.
e Brechas en el acceso a tecnologias de informacidon y comunicacion.
e Necesidad de fortalecer programas de orientacion vocacional vy

empleabilidad.



4.2.2 Salud y Bienestar Social

La salud constituye uno de los pilares fundamentales para el desarrollo humano
y el bienestar de la poblacion. Una comunidad saludable no solo mejora su
calidad de vida, sino que también fortalece sus capacidades para contribuir al
desarrollo economico y social del distrito. En este sentido, la promocion de la
salud, la prevencion de enfermedades y el acceso oportuno a servicios de
atencién constituyen desafios permanentes para la gestion publica local.

La Villa de Sachaca ha experimentado un importante crecimiento poblacional
durante los ultimos anos, situacion que ha incrementado la demanda de servicios
de salud y ha generado nuevos retos relacionados con la atencion preventiva, la
promocion de habitos saludables y la proteccion de grupos vulnerables.

Si bien la prestacion directa de los servicios de salud corresponde al Ministerio
de Salud y demas entidades competentes, la Municipalidad Distrital cumple un
rol fundamental en la articulacion interinstitucional, la promocion de la salud
comunitaria y el desarrollo de acciones orientadas a mejorar las condiciones de
bienestar de la poblacién.

Uno de los principales desafios identificados esta relacionado con la capacidad
de atencion de los establecimientos de salud presentes en el distrito, los cuales
corresponden principalmente al primer nivel de atencién. Esta situacion genera
la necesidad de fortalecer las gestiones ante las autoridades competentes para
promover mejoras progresivas en infraestructura, equipamiento y capacidad
resolutiva, permitiendo responder de manera mas eficiente a las necesidades de

la poblacion.



Asimismo, el crecimiento urbano y la expansion poblacional exigen una
permanente evaluacion de la cobertura y accesibilidad de los servicios de salud,
especialmente para los sectores con mayor densidad poblacional y para aquellos
grupos que requieren atencidon especializada o permanente.

La promocion de la salud preventiva continta siendo uno de los principales retos
para el distrito. Resulta necesario fortalecer las campafas de vacunacion,
nutricion, prevencion de enfermedades, educacidén sanitaria y promocion de
estilos de vida saludables que permitan reducir factores de riesgo y mejorar la
calidad de vida de la poblacion.

Particular atencion merece la problematica de la anemia y la desnutricidon infantil,
las cuales afectan el adecuado desarrollo fisico y cognitivo de los nifios y nifias
durante sus primeros anos de vida. En este contexto, se requiere fortalecer las
acciones de prevencidn, control nutricional, orientacién familiar y articulacion con
los programas sociales e instituciones competentes.

De igual manera, la atencion a la primera infancia constituye un aspecto
prioritario para el desarrollo humano. Resulta fundamental fortalecer la
articulacion con programas como Cuna Mas, PRONOEI, instituciones educativas
de nivel inicial y demas actores vinculados al desarrollo infantil temprano,
promoviendo mejores oportunidades para los nifos y niflas del distrito.

La salud mental representa otro desafio creciente para la poblacién. Los cambios
sociales, econdmicos y familiares han generado nuevas necesidades
relacionadas con el bienestar emocional de nifios, adolescentes, jovenes vy
adultos. Por ello, resulta necesario impulsar acciones de orientacion, prevencion

y fortalecimiento de la convivencia familiar y comunitaria.



Asimismo, el incremento progresivo de la poblacién adulta mayor plantea nuevos
retos relacionados con el acceso a actividades recreativas, programas de
integracion social, promocion de la salud, envejecimiento activo y mejora de la
calidad de vida.

De igual forma, las personas con discapacidad requieren una atencion integral
que permita promover su inclusion social, accesibilidad, participacion
comunitaria y acceso a servicios adecuados que contribuyan a mejorar sus
condiciones de vida.

La presente propuesta reconoce que la salud debe abordarse desde una visién
integral, articulando esfuerzos entre instituciones publicas, organizaciones
sociales y ciudadania para construir una comunidad mas saludable, inclusiva y
preparada para afrontar los desafios futuros.

Principales desafios identificados en salud y bienestar social

Fortalecer la promocion de la salud preventiva y los estilos de vida

saludables.

e Mejorar la articulaciéon institucional para ampliar la cobertura de
actividades preventivas y promocionales.

o Gestionar el fortalecimiento de la infraestructura de los establecimientos
de salud del distrito.

e Impulsar acciones orientadas a mejorar el equipamiento y la capacidad
operativa de los establecimientos de primer nivel de atencidn.

o Fortalecer la capacidad resolutiva de los servicios de salud mediante la
gestion ante las entidades competentes.

e Promover la prevencién y reduccion de la anemia y desnutricion infantil.



o Fortalecer las acciones dirigidas al desarrollo integral de la primera
infancia.
e Promover la articulacién con programas como Cuna Mas, PRONOEI y
demas instituciones vinculadas al desarrollo infantil temprano.
o Fortalecer la atencion de la salud mental en nifios, adolescentes, jovenes
y familias.
e Impulsar programas orientados al bienestar y envejecimiento activo de las
personas adultas mayores.
e Fortalecer la inclusion y atencién integral de las personas con
discapacidad.
e Promover actividades fisicas, deportivas y recreativas como herramientas
para la mejora de la salud y calidad de vida.
o Fortalecer la educacidn sanitaria y la participacién comunitaria en temas
de salud publica.
o« Mejorar el acceso a informacion y orientacion para la prevencion de
enfermedades y promocion del bienestar familiar.
4.2.3 Seguridad Ciudadana y Convivencia Vecinal
La seguridad ciudadana constituye una de las principales preocupaciones de la
poblacion y representa un factor fundamental para garantizar la tranquilidad, el
bienestar y la calidad de vida de los vecinos de la Villa de Sachaca.
El crecimiento urbano experimentado en los Ultimos anos, la expansion de nuevas
urbanizaciones, asociaciones de vivienda y asentamientos humanos, asi como la

creciente dinamica comercial y de servicios, han generado nuevos desafios para



la prevencion y control de hechos que afectan la seguridad y convivencia
ciudadana.

Si bien Sachaca continua siendo percibido como uno de los distritos con mejores
condiciones de seguridad dentro de la provincia de Arequipa, existen situaciones
gue generan preocupacion entre la poblacion, tales como delitos contra el
patrimonio, robos, hurtos, actos de violencia, consumo de alcohol en espacios
publicos, vandalismo y otras conductas que afectan la tranquilidad vecinal.

La seguridad ciudadana requiere una intervencion integral que involucre no solo
a las instituciones responsables del orden publico, sino también a la ciudadania
organizada, las juntas vecinales, instituciones educativas, organizaciones
sociales y autoridades locales.

Uno de los principales desafios identificados esta relacionado con la necesidad
de fortalecer la capacidad operativa del servicio de serenazgo, optimizando los
recursos disponibles, mejorando los tiempos de respuesta y ampliando la
cobertura de vigilancia en los diferentes sectores del distrito.

Asimismo, resulta necesario continuar fortaleciendo el uso de herramientas
tecnologicas orientadas a la prevencién y monitoreo de incidencias, promoviendo
sistemas modernos de videovigilancia, comunicaciones, georreferenciacion y
gestion de informacion que contribuyan a una respuesta mas eficiente frente a
situaciones de riesgo.

La participaciéon vecinal constituye un elemento fundamental para la
construccion de una comunidad segura. En tal sentido, resulta necesario

fortalecer los mecanismos de organizacion comunitaria, la colaboracion entre



vecinos y las acciones de prevencidon orientadas a promover una cultura de
convivencia pacifica y corresponsabilidad ciudadana.
Otro aspecto importante esta relacionado con la recuperacién y adecuado uso de
espacios publicos, parques, areas recreativas y zonas de encuentro vecinal, los
cuales contribuyen a fortalecer la integracion social y reducir factores de riesgo
asociados a conductas delictivas o antisociales.
Asimismo, se requiere fortalecer las acciones preventivas dirigidas a nifos,
adolescentes y jovenes, promoviendo actividades educativas, deportivas,
culturales y de formacion ciudadana que contribuyan a prevenir situaciones de
violencia, consumo de sustancias nocivas y otras problematicas sociales.
La seguridad ciudadana constituye un desafio permanente que exige
coordinacién interinstitucional, innovacion tecnoloégica, participacién ciudadana
y una gestion eficiente de los recursos disponibles, con el objetivo de garantizar
entornos seguros y adecuados para el desarrollo de toda la poblacion.
Principales desafios identificados en seguridad ciudadana y convivencia
vecinal

o Fortalecer la capacidad operativa y logistica del servicio de serenazgo.

e« Mejorar los tiempos de respuesta ante situaciones de emergencia e

incidencias.
e« Ampliar y modernizar los sistemas de videovigilancia y monitoreo.
e Fortalecer la coordinacién entre serenazgo, Policia Nacional vy
organizaciones vecinales.
e Incrementar la cobertura de vigilancia en sectores con mayor crecimiento

poblacional.



Fortalecer la organizacion y participacion de juntas vecinales y redes
comunitarias de seguridad.

Recuperar y mantener espacios publicos seguros para la convivencia
ciudadana.

Promover programas preventivos dirigidos a nifos, adolescentes vy
jovenes.

Fortalecer las acciones de prevencion frente a la violencia familiar y
comunitaria.

Incorporar nuevas tecnologias para la gestion y monitoreo de la seguridad
ciudadana.

Mejorar los canales de comunicacion entre la municipalidad y los vecinos
para el reporte oportuno de incidencias.

Promover una cultura de convivencia pacifica, respeto vy

corresponsabilidad ciudadana.

4.2.4 Transporte, Movilidad Urbana y Conectividad Vial

La movilidad urbana constituye uno de los principales desafios para el desarrollo

sostenible de la Villa de Sachaca. El crecimiento poblacional, la expansion urbana

y el incremento del parque automotor han generado nuevas exigencias en

materia de transporte, conectividad vial y seguridad en el desplazamiento de la

poblacidn.

La ubicacion estratégica del distrito dentro del area metropolitana de Arequipa

genera una importante dindmica de desplazamiento diario de estudiantes,

trabajadores, comerciantes y ciudadanos que requieren movilizarse hacia

diversos puntos de la ciudad. Esta situacion demanda una adecuada articulacion



de la infraestructura vial y de los sistemas de transporte que permitan garantizar
condiciones seguras y eficientes de transitabilidad.

Uno de los principales desafios identificados esta relacionado con la congestidn
vehicular que se presenta en determinados sectores y horarios, afectando la
fluidez del transito y generando tiempos de desplazamiento mas prolongados
para la poblacion.

Asimismo, el crecimiento urbano experimentado durante los ultimos afos ha
incrementado la necesidad de mejorar la conectividad entre urbanizaciones,
asociaciones de vivienda, pueblos tradicionales y otros sectores del distrito,
promoviendo una red vial que facilite la integracién territorial y el acceso a los
servicios publicos.

Otro aspecto importante estd vinculado al estado de algunas vias locales,
veredas, bermas y espacios destinados al transito peatonal, los cuales requieren
intervenciones orientadas a mejorar la accesibilidad, seguridad y comodidad de
los usuarios.

En materia de transporte publico, si bien las competencias de regulacion vy
autorizacién corresponden principalmente a la Municipalidad Provincial de
Arequipa, resulta necesario fortalecer las acciones de coordinacion y gestion
interinstitucional para promover mejoras en la cobertura, frecuencia y calidad del
servicio que reciben los vecinos de Sachaca.

La seguridad vial constituye igualmente un desafio prioritario. La presencia de
puntos criticos de circulacion vehicular, el incremento del transito motorizado y

la necesidad de fortalecer la educacion vial exigen intervenciones orientadas a



reducir riesgos y promover una convivencia responsable entre conductores,
peatones y ciclistas.
Asimismo, las nuevas tendencias de movilidad urbana plantean la necesidad de
promover alternativas sostenibles que favorezcan el desplazamiento seguro de
peatones y usuarios de medios de transporte no motorizados, contribuyendo a
mejorar la calidad ambiental y la salud de la poblacion.
La movilidad urbana debe entenderse como un componente fundamental del
desarrollo distrital, requiriendo una planificacion integral que permita mejorar la
conectividad, optimizar la infraestructura vial y fortalecer la integracién de los
distintos sectores del distrito.
Principales desafios identificados en transporte, movilidad urbana y
conectividad vial
o Mejorar la conectividad vial entre los diferentes sectores del distrito.
o Gestionar mejoras en la cobertura y calidad del transporte publico
mediante la coordinacion con las entidades competentes.
e Reducir puntos criticos de congestién vehicular.
« Mejorar el estado de vias locales, veredas, bermas y espacios peatonales.
o Fortalecer la seguridad vial mediante sefalizacion y medidas preventivas.
e Incrementar la accesibilidad para personas con discapacidad y adultos
mayores.
e Fortalecer la educacion vial y la cultura de respeto a las normas de
transito.
e Promover alternativas de movilidad sostenible y espacios seguros para

peatones.



o Mejorar la integracion vial de sectores en proceso de expansion urbana.

o Optimizar la gestion del transito en zonas de mayor circulacion vehicular.

e Implementar soluciones tecnoldgicas que contribuyan a una mejor gestion
de la movilidad urbana.

o Fortalecer la articulacion con entidades provinciales y regionales para la

ejecucion de proyectos de infraestructura vial.

4.2.5 Servicios Basicos, Saneamiento e Infraestructura Urbana

La adecuada prestacion de los servicios basicos y el desarrollo de infraestructura
urbana de calidad constituyen elementos fundamentales para garantizar el
bienestar de la poblacion y promover un crecimiento ordenado y sostenible del
distrito.

Durante los ultimos anos, la Villa de Sachaca ha experimentado un importante
proceso de expansion urbana, acompafnado por el crecimiento de nuevas
urbanizaciones, pueblos jovenes, asentamientos humano, asociaciones de
vivienda y zonas residenciales. Este proceso ha generado una mayor demanda
de servicios publicos, equipamiento urbano e infraestructura que permita
responder adecuadamente a las necesidades de la poblacion.

Uno de los principales desafios identificados esta relacionado con la necesidad
de continuar fortaleciendo la cobertura y calidad de los servicios basicos,
especialmente en aquellos sectores donde el crecimiento urbano ha generado
nuevas demandas de atencion.

El acceso adecuado a los servicios de agua potable y saneamiento constituye un

factor esencial para la salud publica y la calidad de vida de los vecinos. En este



contexto, resulta necesario promover acciones de coordinacion y gestion ante las
entidades competentes para impulsar proyectos que permitan mejorar la
cobertura, continuidad y calidad de dichos servicios.

Asimismo, se identifican necesidades relacionadas con el mantenimiento vy
mejoramiento de la infraestructura urbana existente, incluyendo vias locales,
veredas, bermas, parques, areas recreativas, espacios publicos y equipamiento
comunal, los cuales cumplen un rol fundamental en la integracidén social y el
desarrollo de actividades comunitarias.

El sistema de drenaje pluvial representa otro aspecto de importancia para el
distrito. La ocurrencia de precipitaciones intensas puede generar afectaciones
en determinados sectores, haciendo necesario fortalecer las acciones
preventivas y la planificacion de obras que contribuyan a reducir riesgos
asociados a eventos climaticos.

La calidad y cobertura del alumbrado publico constituyen también elementos
importantes para la seguridad ciudadana y el adecuado uso de los espacios
publicos. En ese sentido, resulta necesario promover acciones orientadas a
mejorar la iluminacién urbana en sectores que asi lo requieran, priorizando
criterios de eficiencia energética y sostenibilidad.

Asimismo, la creciente demanda de espacios publicos de calidad plantea la
necesidad de recuperar, modernizar y mantener parques, areas verdes,
complejos deportivos, locales comunales y demés equipamientos destinados al
uso de la poblacion.

El crecimiento urbano exige ademas una adecuada planificacion territorial que

permita garantizar la provision progresiva de servicios e infraestructura, evitando



desequilibrios en el desarrollo de los distintos sectores del distrito y promoviendo
una ocupacion ordenada del territorio.
La presente propuesta reconoce que el fortalecimiento de los servicios basicos y
la infraestructura urbana constituye una condicién indispensable para mejorar la
calidad de vida de la poblacion y consolidar el desarrollo sostenible de la Villa de
Sachaca.
Principales desafios identificados en servicios basicos, saneamiento e
infraestructura urbana
o Fortalecer la gestiéon para la ampliacion y mejora de los servicios de agua
potable y saneamiento.
e Mejorar la cobertura y calidad de los servicios basicos en sectores con
falta de este servicio y en sectores de crecimiento urbano.
e Impulsar proyectos de mantenimiento y mejoramiento de infraestructura
urbana.
o Fortalecer la construccion, rehabilitacion y mantenimiento de parques y
espacios publicos.
e Mejorar las condiciones de iluminacion y alumbrado publico en diversos
sectores del distrito.
o Gestionar soluciones para el drenaje pluvial y mitigacion de riesgos
asociados a precipitaciones.
o Fortalecer el equipamiento y mantenimiento de y espacios de integracion
vecinal.
o Mejorar la accesibilidad urbana para personas con discapacidad y adultos

mayores.



e« Promover una planificacion urbana ordenada que garantice el acceso
progresivo a servicios e infraestructura.
e Fortalecerlarecuperaciény puesta en valor de espacios publicos para uso
comunitario
e Incorporar criterios de sostenibilidad y eficiencia energética en los
proyectos de infraestructura urbana.
e Mejorar la articulacion con entidades prestadoras de servicios para la
atencién de necesidades de la poblacion.
4.2.6 Desarrollo Econémico Local, Empleo y Emprendimiento
El desarrollo econdmico local constituye uno de los principales motores para
mejorar la calidad de vida de la poblacion, generar empleo, fortalecer la actividad
productiva y promover nuevas oportunidades de crecimiento para las familias de
la Villa de Sachaca.
La ubicacion estratégica del distrito dentro del area metropolitana de Arequipa,
su creciente desarrollo urbano, su tradicion agricola, su riqueza gastrondmica y
su potencial turistico representan importantes oportunidades para fortalecer la
economia local y consolidar nuevas alternativas de desarrollo sostenible.
Durante los ultimos afnos, la actividad economica del distrito ha mostrado una
creciente participacion de los sectores comercio, servicios, gastronomia,
construccion y emprendimiento, generando dinamismo econdmico y nuevas
oportunidades para la poblacion. Sin embargo, persisten desafios relacionados
con la competitividad, formalizacidon, capacitacion empresarial y generacion de

empleo.



Uno de los principales retos identificados esta relacionado con la necesidad de
fortalecer las capacidades de los emprendedores, pequefos empresarios vy
productores locales, promoviendo herramientas que les permitan mejorar su
productividad, competitividad y acceso a nuevos mercados.

Asimismo, resulta necesario impulsar mecanismos que favorezcan la
formalizacién de actividades econdmicas y el fortalecimiento de los negocios
locales, contribuyendo a generar mayores oportunidades de crecimiento
economico y sostenibilidad empresarial.

La generaciéon de empleo constituye otro desafio prioritario para el distrito,
especialmente para los jovenes que ingresan al mercado laboral y requieren
mayores oportunidades de capacitacion, experiencia y desarrollo profesional. En
este contexto, resulta importante promover acciones orientadas a fortalecer la
empleabilidad y la articulacion entre la formacion académica y las necesidades
del mercado.

La innovacion y la transformacion digital representan igualmente oportunidades
para mejorar la competitividad de los emprendimientos y negocios locales. La
incorporacion de herramientas tecnoldgicas, comercio electrénico, marketing
digital y nuevas formas de gestion empresarial permitiran fortalecer el desarrollo
economico del distrito y adaptarse a las nuevas tendencias del mercado.

La gastronomia tradicional constituye uno de los principales activos econdmicos
y culturales de Sachaca. La presencia de picanterias, restaurantes, negocios
familiares y emprendimientos gastrondmicos genera empleo y contribuye al
posicionamiento del distrito como un referente dentro de la provincia de

Arequipa.



Del mismo modo, el potencial turistico del distrito ofrece oportunidades para
dinamizar la economia local mediante la articulacién de actividades relacionadas
con el turismo cultural, gastrondmico, recreativo y de naturaleza.
La presente propuesta reconoce que el desarrollo econdmico debe construirse
sobre la base de la innovacion, el emprendimiento, la inversion, la generacion de
empleo y el aprovechamiento sostenible de las potencialidades del distrito,
promoviendo oportunidades para todos los sectores de |la poblacidn.
Principales desafios identificados en desarrollo econdmico local, empleo y
emprendimiento
o Fortalecer las capacidades de emprendedores, microempresarios vy
pequenos negocios.
e« Promover la formalizacién de actividades econdmicas y emprendimientos
locales.
e« Generar mayores oportunidades de empleo para jovenes y poblacion
econdmicamente activa.
o Fortalecer la articulacion entre educacion, capacitacién y mercado laboral.
e Impulsar programas de emprendimiento e innovacion empresarial.
e« Promover el uso de herramientas digitales y comercio electronico en los
negocios locales.
e Fortalecer la competitividad de los sectores comercio, servicios y
gastronomia.
e Promover la inversion privada responsable y sostenible.
e Impulsar espacios de capacitacion empresarial y asistencia técnica.

e Fortalecer la promocion de productos y servicios generados en el distrito.



e Impulsar mecanismos de articulacion entre emprendedores, instituciones
y sector privado.
e« Promover oportunidades econdmicas para mujeres, jovenes y poblaciones
vulnerables.

4.2.7 Agricultura, Campina y Desarrollo Rural
La agricultura constituye una de las actividades histéricas mas importantes de la
Villa de Sachaca y forma parte de la identidad cultural, econdmica y ambiental
del distrito. La campifa sachaquefa representa uno de los principales
patrimonios paisajisticos de Arequipa y constituye un elemento fundamental para
la conservacion del entorno natural, la actividad productiva y la calidad de vida
de la poblacion.
A lo largo de los anos, el crecimiento urbano y la expansién de nuevas areas
residenciales han generado una progresiva presion sobre los espacios agricolas,
planteando importantes desafios para la preservacion de la campifia y el uso
sostenible del territorio.
La actividad agricola continta siendo una fuente de ingresos para numerosas
familias del distrito y contribuye a la seguridad alimentaria, la generacion de
empleo y la conservacion de conocimientos tradicionales vinculados al manejo
de la tierra y los recursos hidricos.
Sin embargo, los productores agricolas enfrentan diversos desafios relacionados
con la reduccion de areas cultivables, el incremento de costos de produccion, la
necesidad de modernizar técnicas de cultivo, el acceso a mercados y la

disponibilidad de recursos hidricos para el desarrollo de sus actividades.



Asimismo, se identifica la necesidad de fortalecer la infraestructura vinculada al
riego agricola, promoviendo acciones de mantenimiento, mejoramiento vy
modernizacion que permitan optimizar el uso del agua y mejorar la productividad
de las areas agricolas.
La preservacion de la campifia constituye un reto estratégico para el desarrollo
sostenible de Sachaca. Su valor no solo radica en su importancia productiva, sino
también en su contribucidn a la regulacion ambiental, la conservacidn del paisaje,
la recarga hidrica, la biodiversidad y el atractivo turistico del distrito.
Del mismo modo, la actividad agricola ofrece oportunidades para impulsar
nuevas iniciativas vinculadas al turismo rural, la educacién ambiental, la
comercializacion directa de productos agricolas y el desarrollo de actividades
complementarias que generen mayores beneficios para los productores.
Resulta necesario fortalecer los mecanismos de articulacion entre productores,
juntas de usuarios, organizaciones agrarias, instituciones publicas y privadas,
promoviendo estrategias que contribuyan al fortalecimiento del sector agricola y
la proteccion de los recursos naturales.
La presente propuesta reconoce a la agricultura y a la campifia como elementos
fundamentales para el desarrollo sostenible del distrito, promoviendo politicas
orientadas a su conservacion, fortalecimiento y aprovechamiento responsable
para beneficio de las actuales y futuras generaciones.
Principales desafios identificados en agricultura, campina y desarrollo rural
o Protegery preservar las areas agricolas y la campifna del distrito.
o Fortalecer la sostenibilidad de la actividad agricola local.

o Gestionar el mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura de riego.



e Promover el uso eficiente y sostenible de los recursos hidricos.
o Fortalecer las capacidades técnicas y productivas de los agricultores.
e Facilitar el acceso de los productores a nuevos mercados y oportunidades
de comercializacion.
e Impulsar procesos de modernizacién e innovacion en la actividad agricola.
e Promover la articulacion entre productores, asociaciones e instituciones
vinculadas al sector.
o Fortalecer la valorizacién econdmica, cultural y ambiental de la campina.
e Promover actividades complementarias como turismo rural vy
agroecoldgico.
e Prevenir la ocupacion desordenada de areas agricolas y espacios de valor
ambiental.
e« Promover practicas agricolas sostenibles y respetuosas con el medio
ambiente.
o Fortalecer la educacion y sensibilizaciéon sobre la importancia de la
campifna para el desarrollo del distrito.
4.2.8 Turismo, Cultura e Identidad Distrital
La Villa de Sachaca posee una importante riqueza cultural, histdrica,
gastronomica y paisajistica que constituye una de sus principales fortalezas para
impulsar el desarrollo local y fortalecer el sentido de identidad de la poblacidn.
A'lo largo de su historia, el distrito ha logrado conservar tradiciones, costumbres,
expresiones culturales y espacios representativos que forman parte del

patrimonio historico y cultural de Arequipa. Esta herencia constituye un activo



estratégico que puede contribuir significativamente al desarrollo econdmico,
turistico y social del distrito.

Entre los principales elementos de identidad de Sachaca destacan su campina
tradicional, sus pueblos histdricos, sus festividades religiosas, sus costumbres
locales, sus espacios publicos emblematicos y su reconocida tradicidon
gastronomica, la cual forma parte de la cultura culinaria arequipefa y representa
uno de los principales atractivos para visitantes locales, nacionales y extranjeros.
El Mirador de Sachaca constituye uno de los principales referentes turisticos del
distrito y uno de los espacios con mayor potencial para consolidar una oferta
turistica articulada. Sin embargo, aun existen oportunidades para fortalecer la
promocion, puesta en valor e integracion de este y otros atractivos dentro de
circuitos turisticos méas amplios que permitan incrementar la permanencia y el
flujo de visitantes.

Asimismo, se identifica la necesidad de fortalecer la conservacion y difusion del
patrimonio cultural e historico del distrito, promoviendo acciones que contribuyan
a preservar las tradiciones y fortalecer el sentido de pertenencia de la poblacién,
especialmente entre ninos y jovenes.

La actividad cultural representa un importante mecanismo para promover la
integracion social, la participacion ciudadana y el desarrollo de capacidades
artisticas. En ese sentido, resulta necesario ampliar las oportunidades de acceso
a actividades culturales, artisticas y recreativas para los distintos grupos
poblacionales.

La gastronomia constituye una de las principales ventajas competitivas del

distrito. La presencia de picanterias tradicionales, restaurantes vy



emprendimientos gastronomicos genera importantes oportunidades para
fortalecer la economia local y posicionar a Sachaca como un referente
gastronomico dentro de la regién.
Del mismo modo, el turismo presenta oportunidades para impulsar el desarrollo
economico sostenible mediante la generacién de empleo, el fortalecimiento de
emprendimientos locales y la promocién de los recursos culturales y naturales
del distrito.
Uno de los principales desafios consiste en lograr una adecuada articulacién
entre turismo, cultura, gastronomia, patrimonio y desarrollo econdmico,
promoviendo una visidon integral que permita aprovechar de manera sostenible
las potencialidades existentes.
La presente propuesta reconoce que la identidad cultural constituye un elemento
fundamental para el desarrollo del distrito y que la promocion del turismo
sostenible puede convertirse en un importante motor para la generacion de
oportunidades econdmicas y la valorizacion del patrimonio local.
Principales desafios identificados en turismo, cultura e identidad distrital
o Fortalecer la promocion turistica de la Villa de Sachaca.
o« Mejorar la puesta en valor de los principales atractivos turisticos del
distrito.
e Impulsar la conservacion y proteccion del patrimonio cultural e histérico.
o Fortalecer laidentidad cultural y el sentido de pertenencia de la poblacién.
e« Promover la participacion de nifos, jovenes y adultos en actividades

culturales y artisticas.



e Incrementar la difusién de festividades, tradiciones y expresiones
culturales locales.
o Fortalecer el posicionamiento gastronomico del distrito.
e Impulsar la articulacion entre turismo, gastronomia, cultura y desarrollo
econdmico.
e Mejorar la infraestructura y servicios vinculados a la actividad turistica.
e Promover nuevas experiencias turisticas vinculadas a la campina y el
patrimonio local.
o Fortalecer la promocion digital y el uso de tecnologias para la difusion
turistica.
e Incentivar la participacion del sector privado y emprendedores en el
desarrollo turistico local.
e Generar una agenda cultural permanente que dinamice la vida social y
cultural del distrito.
4.2.9 Medio Ambiente, Areas Verdes y Gestion de Residuos Soélidos
La proteccion del medio ambiente constituye uno de los principales desafios para
garantizar el desarrollo sostenible de la Villa de Sachaca y preservar los recursos
naturales que forman parte de la identidad y calidad de vida de la poblacion.
El crecimiento urbano experimentado durante los uUltimos afos ha generado
nuevas demandas sobre los recursos naturales, las areas verdes y los servicios
ambientales del distrito, haciendo necesario fortalecer las acciones orientadas a
la conservacion del entorno natural y la promocion de practicas sostenibles.
La campina de Sachaca representa uno de los principales activos ambientales

del distrito y cumple funciones fundamentales relacionadas con la regulacion



climatica, la conservacion del paisaje, la proteccién de la biodiversidad y la
mejora de la calidad ambiental. En este contexto, su preservacion constituye un
desafio prioritario para las futuras generaciones.

Asimismo, el mantenimiento y ampliacién de areas verdes urbanas representa
una necesidad permanente para mejorar la calidad de vida de la poblacion,
promover espacios saludables de recreacion y contribuir a la sostenibilidad
ambiental del distrito.

La adecuada gestion de residuos solidos constituye otro de los retos importantes
para la administracion local. El crecimiento poblacional y el incremento de las
actividades econdmicas generan una mayor produccion de residuos, requiriendo
fortalecer las acciones de segregacion, reciclaje, valorizacion y disposicion
adecuada de los desechos.

Del mismo modo, resulta necesario fortalecer la educacién ambiental y promover
una mayor participacion ciudadana en las acciones de proteccion ambiental,
fomentando practicas responsables relacionadas con el uso eficiente de
recursos, el manejo adecuado de residuos y la conservacion de espacios
publicos.

La gestion del recurso hidrico representa también un aspecto fundamental para
el desarrollo sostenible del distrito, considerando la importancia del agua para el
consumo humano, la agricultura, las areas verdes y la conservacién ambiental.
Asimismo, los efectos asociados al cambio climatico plantean nuevos desafios
relacionados con la gestidon de riesgos, la proteccion de recursos naturales y la
implementacion de medidas de adaptacion que permitan fortalecer la resiliencia

del distrito frente a eventos climaticos extremos.



La presente propuesta reconoce que la sostenibilidad ambiental debe constituir
un eje transversal de la gestion municipal, promoviendo acciones orientadas a la
conservacion del patrimonio natural, la mejora de la calidad ambiental y el
fortalecimiento de una cultura de responsabilidad ecoldgica.
Principales desafios identificados en medio ambiente, areas verdes y gestion
de residuos solidos
e Fortalecer la protecciény conservacion de la campifay espacios naturales
del distrito.
e Incrementar y mejorar las areas verdes urbanas y espacios de recreacion
ambiental.
o Fortalecer la gestion integral de residuos solidos.
e« Promover la segregacion en la fuente y el reciclaje.
e Reducir la disposicion inadecuada de residuos en espacios publicos.
o Fortalecer los programas de educacion y sensibilizacion ambiental.
o Promover el uso eficiente y sostenible de los recursos hidricos.
e Impulsar acciones de arborizacion y recuperacién de espacios
degradados.
o Fortalecer la participacion ciudadana en la proteccion ambiental.
e Promover practicas sostenibles en instituciones educativas,
organizaciones y comunidad.
e Implementar medidas de adaptacion y resiliencia frente al cambio
climatico.
o Fortalecer la limpieza publica y el mantenimiento de espacios publicos.

e Promover una cultura ambiental orientada al desarrollo sostenible.



4.2.10 Desarrollo Urbano, Ordenamiento Territorial y Vivienda

El crecimiento urbano constituye uno de los principales retos para la gestion y
planificacion del desarrollo de la Villa de Sachaca. Durante las ultimas décadas,
el distrito ha experimentado una importante expansioén territorial impulsada por
el crecimiento poblacional, el desarrollo de nuevas urbanizaciones, asociaciones
de vivienda y proyectos residenciales que han transformado progresivamente la
dindmica urbana del territorio.

Este proceso de crecimiento genera importantes oportunidades para el desarrollo
economico y social del distrito; sin embargo, también plantea desafios
relacionados con la adecuada planificacion del territorio, la provision de servicios
publicos, la preservacion de la campina y la sostenibilidad ambiental.

Uno de los principales retos identificados esta vinculado a la necesidad de
promover un crecimiento urbano ordenado que permita armonizar la expansién
residencial con la conservacion de areas agricolas, espacios naturales y zonas de
valor paisajistico que forman parte de la identidad de Sachaca.

Asimismo, el desarrollo urbano requiere garantizar la disponibilidad progresiva
de infraestructura, equipamiento y servicios basicos que permitan atender
adecuadamente las necesidades de la poblacion y mejorar las condiciones de
habitabilidad en los diferentes sectores del distrito.

La planificacién territorial constituye una herramienta fundamental para orientar
el crecimiento futuro de Sachaca, promoviendo un uso racional del suelo, una
adecuada localizacion de equipamientos urbanos y una distribucion equilibrada

de las actividades econdmicas, residenciales y recreativas.



Otro desafio importante estad relacionado con la necesidad de fortalecer los
mecanismos de control urbano y fiscalizacion, contribuyendo al cumplimiento de
las normas vigentes, la prevenciéon de construcciones informales y la proteccion
de espacios publicos y dreas de valor ambiental.
La expansion urbana también genera demandas relacionadas con la
accesibilidad, conectividad, integracion de nuevos sectores urbanos y mejora de
la calidad de los espacios publicos, aspectos que requieren una adecuada
articulacion entre planificacidn territorial e inversion publica.
Asimismo, resulta necesario fortalecer la coordinaciéon con las entidades
competentes para promover soluciones relacionadas con la formalizacion predial,
saneamiento fisico legal y acceso a servicios para sectores que aun presentan
necesidades en esta materia.
La proteccion de la campina y el patrimonio paisajistico del distrito representa
uno de los principales desafios del desarrollo urbano. La preservacion de estos
espacios constituye una responsabilidad compartida entre autoridades vy
ciudadania, permitiendo garantizar un crecimiento equilibrado y sostenible para
las futuras generaciones.
La presente propuesta reconoce que el ordenamiento territorial constituye un
instrumento fundamental para construir una ciudad mas organizada, inclusiva,
sostenible y preparada para afrontar los desafios del futuro.
Principales desafios identificados en desarrollo urbano, ordenamiento
territorial y vivienda

e Promover un crecimiento urbano ordenado y sostenible.

o Fortalecer la planificacion territorial del distrito.



Proteger las areas agricolas y espacios de valor ambiental frente a
procesos de ocupacion desordenada.

Mejorar la articulacion entre expansion urbana y provisién de servicios
publicos.

Fortalecer las acciones de control urbano y fiscalizacion.

Impulsar la recuperacion y puesta en valor de espacios publicos.
Promover el adecuado uso del suelo conforme a los instrumentos de
planificacidn territorial.

Mejorar la integracion urbana de nuevos sectores residenciales.
Gestionar acciones orientadas al saneamiento fisico legal y formalizacion
predial en coordinacion con las entidades competentes.

Promover el desarrollo de infraestructura y equipamiento urbano acorde
al crecimiento poblacional.

Fortalecer la accesibilidad y conectividad urbana.

Garantizar condiciones adecuadas de habitabilidad y calidad urbana para
la poblacidn.

Incorporar criterios de sostenibilidad, resiliencia y adaptacion al cambio

climatico en el desarrollo urbano.

4.2.11 Bienestar Animal y Tenencia Responsable

La proteccidn y bienestar animal constituyen temas que han adquirido creciente

importancia dentro de las politicas publicas locales, debido a su relacidon con la

salud publica, la convivencia ciudadana, la educacion ambiental y el respeto por

la vida.



En la Villa de Sachaca, el incremento de animales de compania en los hogares
ha generado nuevas necesidades relacionadas con la promocion de una tenencia
responsable, el acceso a servicios veterinarios preventivos, el control poblacional
de animales y la sensibilizacion de la ciudadania respecto al cuidado y proteccion
animal.

Asimismo, la presencia de animales en situacion de abandono representa una
problematica que genera impactos tanto en la salud publica como en la seguridad
vial, la convivencia vecinal y el bienestar de los propios animales. Esta situacion
requiere acciones coordinadas entre autoridades, organizaciones de proteccion
animal y ciudadania para promover soluciones sostenibles y responsables.

La tenencia responsable implica no solo el adecuado cuidado de los animales de
companfia, sino también el cumplimiento de obligaciones relacionadas con la
vacunacion, esterilizacion, identificacion y manejo adecuado de las mascotas en
los espacios publicos.

Otro aspecto importante esta relacionado con la necesidad de fortalecer la
educacién ciudadana sobre bienestar animal, promoviendo valores de respeto,
responsabilidad y convivencia armoniosa entre las personas y los animales.
Asimismo, se identifica la oportunidad de fortalecer la articulaciéon con
organizaciones protectoras, médicos veterinarios, instituciones educativas y
voluntarios que desarrollan acciones en favor de la proteccion animal dentro del
distrito.

La presente propuesta reconoce que una comunidad responsable con los
animales contribuye a fortalecer la convivencia ciudadana, mejorar la salud

publica y promover una cultura de respeto y responsabilidad social.



Principales desafios identificados en bienestar animal y tenencia

responsable

Promover la tenencia responsable de animales de compania.

Fortalecer campanas de esterilizacién y control poblacional.

Reducir progresivamente el abandono de animales.

Fortalecer las campafnas de vacunacion y atencion preventiva.

Mejorar la educacién ciudadana en materia de bienestar animal.
Promover la identificacion y registro de mascotas.

Fortalecer la articulacidén con organizaciones protectoras y voluntarios.
Promover espacios publicos adecuados para la convivencia responsable
con mascotas.

Impulsar acciones orientadas a la proteccion y bienestar animal.
Fortalecer mecanismos de atencion y orientacion frente a casos de
maltrato animal.

Promover la participacion ciudadana en campanas de adopcion
responsable.

Contribuir a la reduccion de riesgos sanitarios asociados al abandono y

reproduccion no controlada de animales.

4.2.12 Gestion Institucional, Modernizacion Municipal y Participacion

Ciudadana

La gestion municipal constituye el principal instrumento para promover el

desarrollo integral del distrito y atender de manera eficiente las necesidades de

la poblacidon. En un contexto de creciente demanda ciudadana, resulta necesario

fortalecer permanentemente las capacidades institucionales de la Municipalidad



Distrital de Sachaca para brindar servicios de calidad, transparentes y orientados
a resultados.

La modernizacion de la gestion publica representa uno de los principales desafios
de los gobiernos locales en la actualidad. Los avances tecnoldgicos, las nuevas
formas de interaccion ciudadana y las mayores exigencias de la poblacion
demandan instituciones mas agiles, eficientes y cercanas al ciudadano.

Uno de los principales retos identificados esta relacionado con la necesidad de
continuar fortaleciendo los procesos administrativos y la capacidad de gestion
municipal, promoviendo mecanismos que permitan optimizar recursos, mejorar
la planificacidon y garantizar una adecuada ejecucion de proyectos y servicios
publicos.

Asimismo, la transformacidén digital constituye una oportunidad para modernizar
la atencion al ciudadano, simplificar procedimientos administrativos y mejorar el
acceso de la poblacion a los servicios municipales. La incorporacion progresiva
de herramientas tecnoldgicas permitira fortalecer la eficiencia institucional y
mejorar la experiencia de los vecinos en sus tramites y gestiones.

La transparencia y el acceso a la informacion publica representan pilares
fundamentales para fortalecer la confianza ciudadana en las instituciones. En
este sentido, resulta necesario promover mecanismos que faciliten el acceso
oportuno a la informacién, fortalezcan la rendicion de cuentas y permitan una
mayor participacion de la ciudadania en los asuntos publicos.

La participacion ciudadana constituye un elemento esencial para la construcciéon

de una gestion municipal democratica y cercana a la poblacién. La colaboracion



entre autoridades y vecinos permite identificar necesidades, formular soluciones
y fortalecer la corresponsabilidad en el desarrollo del distrito.
Asimismo, se identifica la necesidad de fortalecer los espacios de dialogo,
concertacion y participacion vecinal, promoviendo una comunicacién permanente
entre la municipalidad y la ciudadania para mejorar la toma de decisiones y la
priorizacion de inversiones publicas.
La adecuada gestién de la informacion territorial y catastral representa otro
desafio importante para el distrito. La modernizacion de estos sistemas permitira
optimizar la planificacion urbana, mejorar la gestién tributaria y fortalecer la toma
de decisiones basada en informacién actualizada.
Del mismo modo, resulta necesario fortalecer las capacidades del recurso
humano municipal, promoviendo la capacitacién continua, la innovacién y la
mejora permanente de los procesos institucionales.
La presente propuesta reconoce que una gestion moderna, transparente,
eficiente y participativa constituye la base para impulsar el desarrollo sostenible
del distrito y generar confianza en la ciudadania.
Principales desafios identificados en gestion institucional, modernizacion
municipal y participacion ciudadana

o Fortalecer la capacidad de gestion y planificacion institucional.

e Modernizar los procesos administrativos y de atencion al ciudadano.

e Impulsar la transformacion digital y el gobierno electronico.

o Simplificar tramites y mejorar la accesibilidad a los servicios municipales.

o Fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas.

e Mejorar los mecanismos de acceso a la informacion publica.



o Fortalecer la participacion ciudadana en la gestion municipal.

e« Promover espacios permanentes de dialogo y concertacion vecinal.

e Modernizar los sistemas de informacion territorial y catastro municipal.

o Fortalecer las capacidades del personal municipal.

e Mejorar los mecanismos de seguimiento y evaluacion de proyectos e

inversiones.

e Impulsar la innovacion y mejora continua de la gestion publica.

e Fortalecer la comunicacién institucional y la interaccién con la ciudadania.

e Promover una gestion orientada a resultados y mejora de los servicios

publicos.

4.2.13 Gestion de Riesgos de Desastres y Resiliencia Territorial
La gestidn del riesgo de desastres constituye un componente fundamental para
garantizar la seguridad de la poblacidn, la proteccion de la infraestructura publica
y la sostenibilidad del desarrollo territorial. La prevencion y reduccion de riesgos
permiten disminuir la vulnerabilidad frente a fendmenos naturales o antrépicos
gue pueden afectar la integridad de las personas y el funcionamiento del distrito.
La Villa de Sachaca presenta caracteristicas geograficas y territoriales que hacen
necesario fortalecer permanentemente las acciones orientadas a la
identificacion, prevencion y mitigacion de riesgos. La presencia de quebradas,
torrenteras, zonas de pendiente y otros factores naturales exige una adecuada
planificacion y gestion preventiva para reducir posibles afectaciones ante
eventos climaticos o emergencias.
Asimismo, los efectos asociados al cambio climatico generan nuevos desafios

para los gobiernos locales, incrementando la necesidad de fortalecer la



capacidad de respuesta institucional y comunitaria frente a fenomenos como
lluvias intensas, eventos extremos, sequias, incendios y otros riesgos que puedan
afectar a la poblacion.

La expansion urbana y el crecimiento poblacional también demandan una
adecuada evaluacion de riesgos en los procesos de planificacion territorial,
garantizando que el desarrollo del distrito se realice de manera segura y
sostenible.

Otro aspecto importante esta relacionado con la necesidad de fortalecer la
cultura de prevencion en la poblacién, promoviendo acciones de sensibilizacion,
capacitacion y organizacion comunitaria que permitan mejorar la preparacion
frente a situaciones de emergencia.

La proteccion de la infraestructura publica, los servicios basicos, las areas
agricolas y los espacios de valor ambiental requiere igualmente la
implementacion de medidas preventivas orientadas a reducir vulnerabilidades y
fortalecer la resiliencia territorial.

Asimismo, resulta necesario fortalecer los mecanismos de coordinacién entre las
instituciones publicas, organismos de respuesta, organizaciones sociales vy
ciudadania, promoviendo una gestion integral del riesgo basada en la prevencion,
preparacion, respuesta y recuperacion.

La presente propuesta reconoce que la gestion del riesgo de desastres debe
constituir una politica permanente de la administracién municipal, orientada a
proteger la vida, el patrimonio y el desarrollo sostenible del distrito.

Principales desafios identificados en gestion de riesgos de desastres y

resiliencia territorial



o Fortalecer la identificacion y monitoreo de zonas de riesgo.

e Impulsar acciones de prevencion y reduccion de vulnerabilidades.

e Mejorar la capacidad de respuesta ante emergencias y desastres.

o Fortalecer la gestién de quebradas, torrenteras y puntos criticos del
distrito.

e Promover una cultura de prevencion y preparacion ciudadana.

e Fortalecer la capacitacién comunitaria en gestion de riesgos.

e« Mejorar la articulacién interinstitucional para la atencion de emergencias.

e Incorporar la gestidon del riesgo en la planificacion territorial y urbana.

o Fortalecer la proteccion de infraestructura publica y servicios esenciales.

e Implementar medidas de adaptacion frente a los efectos del cambio
climatico.

e Mejorar los sistemas de informacidén y comunicacion para emergencias.

e« Promover la resiliencia comunitaria y la recuperacion oportuna ante
eventos adversos.

e Fortalecer las capacidades operativas y logisticas para la atencion de

emergencias.

Problemas encontrados

El distrito tiene una escasa identidad social, lo cual dificulta el desarrollo de la
jurisdiccidn, la existencia de poca credibilidad del pueblo hacia sus autoridades
es otro problema que se presenta en el distrito. Asimismo, el distrito ha sufrido
un fenomeno de crecimiento poblacional desmedido generando un aumento de

asentamientos humanos sin la planificacién urbana debida. A continuacién, se



evidencia los principales problemas que aquejan a la poblaciéon del distrito de

Sachaca:

Falta de servicios basicos de Agua y Desaglie en los pueblos jovenes vy

Asentamientos Humanos del distrito de Sachaca.

 Deficiencia de los servicios basicos en los Pueblos Tradicionales.

* Incremento de los grados de anemia en la poblacion estudiantil de los

niveles inicial y primaria.

* Ineducada prestacion del servicio educativo y de salud.

« La inadecuada e inexistente infraestructura vial.

Existe un déficit en la prestacion del servicio de transporte urbano del distrito.

 Limitados espacios deportivos recreativos al servicio de la poblacion.

* Ausencia de cuidado de areas verdes y mejoramientos de las vias del

distrito, asi como los parques y areas de recreacion.

* Deficiencia en el sistema de Riego de la zona agricola del Distrito.

* No existe una eficiente difusion de los atractivos turisticos del Distrito de

Sachaca.

 Existencia de peligro de la depredacion de la zona agricola del distrito.

* Mala atencion al administrado por parte del servidor publico de la

Municipalidad.

* Inadecuada recoleccion de residuos solidos.



« Los casos de violencia familiar se han acentuado en el distrito como

producto del bajo nivel de autoestima individual y colectiva.

» Existen desunion de los dirigentes distritales lo que repercute en el retardo
de los procesos de concertacion y por consiguiente en las propuestas que se

presentan.

» Escasas oportunidades de trabajo, en el ambito del distrito, a los jovenes,

repercutiendo en su insercién al mercado productivo.

« Poblacion en riesgo y alto riesgo que debe ser atendida (Personas con
discapacidad, Adultos mayores, Pobres, Pobres extremos, Niflos menores de

36 meses, etc.).

5. VISION DEL PLAN DE GOBIERNO: VISION DE DESARROLLO DE LA VILLA
DE SACHACA AL 2030

5.1 Vision de Desarrollo Distrital

"Al afno 2030, la Villa de Sachaca sera un distrito moderno, seguro, ordenado y
sostenible, reconocido por la calidad de vida de sus habitantes, la proteccion de
su campina y patrimonio ambiental, el fortalecimiento de su identidad cultural y
gastrondomica, la promocion de oportunidades para jovenes y emprendedores, el
acceso a servicios publicos de calidad y una gestion municipal transparente,
participativa e innovadora que impulse el desarrollo integral de toda la
poblacion."

5.2 Principios de Gestion

La gestion municipal se sustentara en los siguientes principios:

Transparencia y Rendicion de Cuentas



Promover una gestion abierta, transparente y cercana a la ciudadania,
garantizando el acceso a la informacion publica y la rendicion permanente de
cuentas.

Participacion Ciudadana

Fortalecer los espacios de didlogo y concertacion para que los vecinos participen
activamente en las decisiones que impactan el desarrollo del distrito.
Desarrollo Sostenible

Impulsar el crecimiento econdmico, social y urbano preservando los recursos
naturales y garantizando el bienestar de las futuras generaciones.

Inclusion Social

Promover igualdad de oportunidades para nifos, jovenes, mujeres, adultos
mayores, personas con discapacidad y poblacién vulnerable.

Innovacion y Modernizacion

Incorporar herramientas tecnoldgicas y modelos de gestion innovadores que
permitan brindar mejores servicios a la ciudadania.

Eficiencia y Calidad de Servicios

Optimizar los recursos publicos para garantizar una atencién eficiente y
resultados concretos para la poblacion.

Identidad y Cultura

Fortalecer el sentido de pertenencia, la proteccion de las tradiciones y la
valorizacion del patrimonio histérico, cultural y gastronédmico de Sachaca.
Proteccion de la Campifia y Medio Ambiente

Promover el desarrollo del distrito preservando su patrimonio paisajistico,

agricola y ambiental.



En concordancia y en relacion al entorno nacional, regional y provincial,

proponemos:
« SACHACA es un distrito de hermosa campinia donde la agricultura, el
desarrollo urbano, el desarrollo social y la convivencia vecinal
constituyen los ejes principales de su desarrollo sostenible, sus pueblos
tradicionales, urbanizaciones y pueblos jovenes, cuentan con espacios
publicos, con servicios basicos de agua, desagilie, educacion, salud de
calidad, vialmente articulado, con seguridad, con respeto y sumo cuidado
del medio ambiente y el entorno social. Todo ello articulado a politicas
nacionales, regionales a fin de construir un distrito prospero y moderno
que brinde bienestar a las generaciones actuales y futuras.
Pueblo agricola, laborioso, solidario, hospitalario y seguro, rico en cultura,
valores, tradicion y cuna de jovenes emprendedores.

Al 2030 queremos lograr que sus autoridades, lideres y poblacion organizada

gobiernan concertadamente y mejoran sus condiciones de vida de manera que

Sachaca llegue a ser una potencia regional donde se pueda vivir con dignidad,

seguridad y donde se brindan oportunidades para el desarrollo pleno de las

capacidades de toda la poblacion.

6. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE GOBIERNO

Aqui debemos conectar directamente con los lineamientos que definimos al

inicio.

6.1 Objetivo General



Impulsar el desarrollo integral y sostenible de la Villa de Sachaca mediante una
gestion moderna, participativa y transparente, orientada a mejorar la calidad de
vida de la poblacion, fortalecer la seguridad ciudadana, proteger la campina,
promover oportunidades de desarrollo econdomico y garantizar servicios publicos
de calidad.

6.2 Objetivos Estratégicos

OE1l

Fortalecer la seguridad ciudadana mediante el uso de tecnologia, participacién
vecinal y coordinacién interinstitucional.

OE2

Mejorar la infraestructura vial, la conectividad interna y la movilidad urbana
sostenible del distrito.

OE3

Promover la ampliacion y mejora de los servicios basicos, saneamiento e
infraestructura urbana.

OE4

Impulsar el desarrollo econdmico local fortaleciendo el emprendimiento, la
innovacion, el empleo, la agricultura, la gastronomia y el turismo.

OEb

Proteger la campifna, los recursos naturales y promover la sostenibilidad
ambiental del distrito.

OE6

Fortalecer la educacion, salud, cultura, deporte y el desarrollo integral de las

personas durante todas las etapas de vida.



OE7
Promover oportunidades de formacion, emprendimiento, liderazgo y empleo para
la juventud.
OES8
Fortalecer el bienestar animal y la tenencia responsable como parte de una
convivencia saludable y sostenible.
OE9
Promover el desarrollo urbano ordenado y la adecuada planificacion territorial.
OE10
Modernizar la gestion municipal mediante la transformacion digital, la innovacién
y la mejora continua de los servicios publicos.
OE11
Consolidar mecanismos permanentes de participacion ciudadana, transparencia
y control social.
OE12
Fortalecer la gestion del riesgo de desastres y la resiliencia territorial frente a
emergencias y efectos del cambio climatico.
OE13
Gestionar recursos, inversiones y alianzas estratégicas con instituciones
publicas, privadas y organismos de cooperacidén para acelerar el desarrollo del
distrito.
6.3 EJES ESTRATEGICOS DE GOBIERNO

1. Desarrollo Humano, salud y Bienestar Social.

2. Seguridad Ciudadana y Convivencia vecinal.



3. Desarrollo Econdmico, empleo y Competitividad.

4. Agricultura, Campifna y Sostenibilidad Ambiental.

5. Desarrollo Urbano, Infraestructura y movilidad.

6. Modernizacion Municipal, Gobierno Digital y Participacion ciudadana
7. Gestion del Riesgo de Desastres y Resiliencia Territorial.

8. Bienestar Animal y Tenencia Responsable.

7. PROPUESTAS DE GOBIERNO POR EJES ESTRATEGICOS

EJE ESTRATEGICO |

DESARROLLO HUMANO, SALUD Y BIENESTAR SOCIAL
Objetivo Estratégico
Fortalecer el desarrollo integral de las personas mediante la mejora de
oportunidades en educacién, salud, deporte, cultura, inclusién social y desarrollo
de capacidades para todos los grupos poblacionales.
Programa 1
Educacion para el Futuro
Acciones Prioritarias
o Gestionar el mejoramiento de infraestructura educativa ante las entidades
competentes.
e Implementar programas de apoyo a la educacidn digital.
e« Promover espacios de reforzamiento académico para estudiantes.
e Impulsar convenios con universidades e institutos.
e Implementar programas de orientacion vocacional.

o Fortalecer bibliotecas y espacios de aprendizaje comunitario.



e Promover programas de innovacion, ciencia y tecnologia para escolares.
Proyecto Emblematico
"Sachaca Aprende e Innova"
Centro municipal de innovacidon educativa y tecnolégica para nifnos y jovenes.
Programa 2
Primera Infancia y Desarrollo Infantil
Acciones Prioritarias
e Fortalecer la articulacion con Cuna Mas.
e Coordinar acciones con PRONOEI e instituciones educativas iniciales.
e Implementar programas de estimulacion temprana.
o Desarrollar escuelas para padres.
e Promover campanas de nutricion infantil.
e Impulsar espacios seguros para el desarrollo de la primera infancia.
Proyecto Emblematico
"Sachaca Crece Contigo"
Programa integral de atencion a la primera infancia.
Programa 3
Juventud, Liderazgo y Oportunidades
Acciones Prioritarias
e Crear el Programa Municipal de Juventudes.
e Implementar la Escuela Distrital de Liderazgo Juvenil.
e« Promover capacitaciones en habilidades digitales.
o Fortalecer oportunidades de emprendimiento juvenil.

e QGestionar practicas preprofesionales y primer empleo.



o Crear una bolsa laboral distrital.

e Promover la participacion de jovenes en espacios de decision.
Proyecto Emblematico
"Jovenes Construyendo el Futuro de Sachaca"
Programa integral de formacion, emprendimiento y empleabilidad juvenil.
Programa 4
Salud Preventiva y Bienestar Comunitario
Acciones Prioritarias

Promover campanas preventivas de salud.

e Impulsar acciones contra la anemia infantil.
o Fortalecer campanas de vacunacion.
e Desarrollar jornadas médicas descentralizadas.
o QGestionar mejoras en establecimientos de salud.
e Promover habitos de vida saludables.
Proyecto Emblematico
"Sachaca Saludable"
Programa distrital de prevencion y promocion de la salud.
Programa 5
Salud Mental y Fortalecimiento Familiar
Acciones Prioritarias
e Desarrollar campanas de prevencion y orientacidn psicologica.
e Promover espacios de apoyo emocional.
o Fortalecer la convivencia familiar y comunitaria.

e Impulsar actividades preventivas para adolescentes y jovenes.



o Coordinar acciones con instituciones especializadas.
Proyecto Emblematico
"Sachaca Te Escucha"
Programa de bienestar emocional y salud mental comunitaria.
Programa 6
Inclusion Social y Atencion a Poblaciones Vulnerables
Acciones Prioritarias

e Fortalecer programas para personas con discapacidad.

e Promover la accesibilidad universal.

e Desarrollar programas de inclusion social.

o Mejorar la articulacion con programas sociales.

e« Promover oportunidades para poblaciones vulnerables.
Proyecto Emblematico
"Sachaca Inclusiva"
Programa de inclusion y desarrollo para personas vulnerables.
Programa 7
Adulto Mayor Activo y Saludable
Acciones Prioritarias

o Fortalecer el Centro Integral del Adulto Mayor.

e« Promover actividades recreativas y deportivas.

e Desarrollar talleres productivos.

e Implementar programas de acompafnamiento y bienestar.

Fortalecer actividades de integracion social.

Proyecto Emblematico



"Edad de Oro Sachaca"
Programa integral para el envejecimiento activo y saludable.
Programa 8
Cultura, Deporte y Desarrollo Comunitario
Acciones Prioritarias
e Promover escuelas deportivas municipales.
e Fortalecer actividades culturales.
e Recuperar espacios para el deporte y recreacion.

e Impulsar eventos culturales permanentes.

Fomentar talentos artisticos y deportivos.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Vive Cultura y Deporte"

Programa de promocidén cultural y deportiva para toda la poblacién.

Programa 9

Formacion Técnica, Empleabilidad e Innovacion para el Desarrollo

Acciones Prioritarias

« Gestionar la creacién e implementacion de programas de capacitacion técnica
y formacion para el trabajo.

« Promover convenios con CETPRO, institutos, universidades y entidades
especializadas para ampliar las oportunidades de capacitacion de la poblacidn.
* Impulsar programas de formacion técnica descentralizada en los diferentes
sectores del distrito.

+ Desarrollar programas de certificacion de competencias laborales.

* Promover capacitaciones en emprendimiento, gestién empresarial e innovacion.



» Fortalecer la formacion en herramientas digitales, marketing digital, comercio
electronico e inteligencia artificial.

* Promover programas de empleabilidad, orientacion ocupacional e insercion
laboral para jévenes y poblacion econdmicamente activa.

* Impulsar oportunidades de capacitacion para mujeres emprendedoras y grupos
vulnerables.

» Gestionar programas de becas, certificaciones y especializaciones técnicas.

« Articular procesos de capacitacion con oportunidades de empleo vy
emprendimiento.

Proyecto Emblematico

"Centro Municipal de Formacidn, Innovacion y Empleabilidad Sachaca"
Programa orientado a fortalecer las capacidades técnicas, productivas vy
emprendedoras de jovenes y vecinos del distrito mediante capacitacién para el
trabajo, certificacion de competencias, innovacion y generacion de
oportunidades laborales.

EJE ESTRATEGICO Il

SEGURIDAD CIUDADANA Y CONVIVENCIA VECINAL

Objetivo Estratégico

Fortalecer la seguridad ciudadana mediante el uso de tecnologia, la
modernizacion del serenazgo, la participaciéon vecinal y la coordinacion
permanente con la Policia Nacional del Peru y demas instituciones competentes,
contribuyendo a mejorar la tranquilidad y calidad de vida de la poblacion.
Programa 1

Fortalecimiento del Serenazgo Municipal



Acciones Prioritarias

* Mejorar progresivamente el equipamiento y logistica del serenazgo.
 Fortalecer la capacitacién permanente del personal de serenazgo.

* Incrementar la cobertura de patrullaje preventivo en los diferentes sectores del
distrito.

* Optimizar los tiempos de respuesta ante incidencias y emergencias.

» Fortalecer la coordinacion operativa con la Policia Nacional del Peru.

* Promover la modernizacion de los servicios de vigilancia y prevencion.
Proyecto Emblematico

"Serenazgo Moderno y Cercano"

Programa orientado a fortalecer la capacidad operativa, tecnologica y de
respuesta del serenazgo municipal, mejorando la atencion de emergencias y la
seguridad de los vecinos.

Programa 2

Tecnologia para la Seguridad Ciudadana

Acciones Prioritarias

« Ampliar progresivamente la cobertura de videovigilancia en sectores
estratégicos.

* Modernizar la central de monitoreo y vigilancia.

* Implementar herramientas tecnoldgicas para la prevencion y atencidén de
incidencias.

» Fortalecer los sistemas de comunicacion para emergencias.

* Promover el uso de plataformas digitales de seguridad ciudadana.

* Incorporar mecanismos tecnoldgicos para optimizar la vigilancia preventiva.



Proyecto Emblematico

"Sachaca Segura 360° "

Sistema integral de monitoreo y vigilancia orientado a fortalecer la prevencion
del delito y mejorar la capacidad de respuesta frente a situaciones que afecten
la seguridad ciudadana.

Programa 3

Participacion Vecinal y Seguridad Comunitaria

Acciones Prioritarias

» Fortalecer las juntas vecinales de seguridad ciudadana.

* Promover redes de cooperacion y vigilancia vecinal.

« Desarrollar programas de capacitacion para dirigentes y organizaciones
sociales.

* Implementar mecanismos de comunicacion permanente con la ciudadania.

* Fortalecer la participacion de los vecinos en acciones preventivas.

* Promover una cultura de corresponsabilidad en materia de seguridad.
Proyecto Emblematico

"Vecinos Unidos por la Seguridad"

Programa destinado a fortalecer la organizacion comunitaria y la participacion
ciudadana en acciones de prevencion y vigilancia vecinal.

Programa 4

Recuperacion de Espacios Publicos Seguros

Acciones Prioritarias

* Recuperar espacios publicos deteriorados o en desuso.

* Mejorar la iluminacion en parques, vias y espacios recreativos.



* Promover actividades culturales y deportivas en espacios publicos.

» Fortalecer el mantenimiento de parques y areas de recreacion.

* Impulsar intervenciones urbanas orientadas a mejorar la seguridad.

* Promover el uso adecuado de espacios publicos por parte de la ciudadania.
Proyecto Emblematico

"Espacios Seguros para Todos"

Programa orientado a recuperar y fortalecer espacios publicos como lugares
seguros de integracion, recreacion y convivencia ciudadana.

Programa 5

Prevencion Social y Proteccion de las Familias

Acciones Prioritarias

* Promover programas preventivos dirigidos a ninos, adolescentes y jovenes.

* Fortalecer acciones de prevencion de la violencia familiar.

* Impulsar campanas de sensibilizacion sobre convivencia pacifica.

* Promover actividades deportivas y culturales como mecanismos de prevencion.
« Fortalecer la articulacién con instituciones educativas y organizaciones
sociales.

» Desarrollar acciones orientadas a reducir factores de riesgo social.

Proyecto Emblematico

"Familias Seguras, Comunidad Segura"

Programa orientado a fortalecer la convivencia familiar y comunitaria mediante
acciones preventivas que contribuyan a reducir situaciones de violencia y riesgo
social.

Programa 6



Seguridad Vial y Cultura Ciudadana

Acciones Prioritarias

* Fortalecer la senalizacion vial en sectores priorizados.

* Promover campanas de educacién y seguridad vial.

» Gestionar mejoras para la proteccion de peatones.

* Fortalecer acciones preventivas en zonas escolares.

* Promover el respeto de las normas de transito.

* Impulsar medidas orientadas a reducir accidentes de transito.
Proyecto Emblematico

"Sachaca se Mueve Segura"

Programa destinado a fortalecer la seguridad vial y promover una cultura de
respeto y responsabilidad en la movilidad urbana.

Programa 7

Atencion de Emergencias y Gestion de Incidencias

Acciones Prioritarias

* Fortalecer los mecanismos de atencion de emergencias.

* Mejorar la articulacion con instituciones de primera respuesta.

* Promover protocolos de actuacion ante situaciones de riesgo.
 Fortalecer la capacidad operativa para la atencion de incidencias.
* Impulsar sistemas de comunicacion para emergencias.

* Promover la capacitacion comunitaria en respuesta ante emergencias.
Proyecto Emblematico

"Respuesta Rapida Sachaca"



Programa orientado a fortalecer la capacidad de atencion y coordinacion ante
emergencias, contribuyendo a una respuesta mas eficiente y oportuna para la
poblacién.

Programa 8

Seguridad Digital y Participacion Ciudadana Inteligente

Acciones Prioritarias

* Disefiar e implementar una aplicacion movil de seguridad ciudadana para los
vecinos del distrito.

* Implementar un sistema digital para el reporte inmediato de incidencias,
emergencias y situaciones de riesgo.

« Permitir el envio de fotografias, videos, ubicacion en tiempo real y alertas
ciudadanas a la central de monitoreo municipal.

« Integrar progresivamente la plataforma con los servicios de serenazgo,
videovigilancia y entidades competentes.

* Implementar mecanismos digitales para la atencion rapida de emergencias y
solicitudes vecinales.

« Fortalecer los canales de comunicacion directa entre la municipalidad y la
ciudadania mediante herramientas tecnologicas.

* Promover el uso de botones de alerta digital para situaciones de emergencia.

» Desarrollar sistemas de notificacién y alertas preventivas para informar a la
poblacidn sobre incidencias, emergencias y medidas de seguridad.

« Implementar herramientas tecnoldgicas para la georreferenciacion de
incidencias y apoyo a la toma de decisiones.

Proyecto Emblematico



"App Sachaca Segura"

Plataforma digital de seguridad ciudadana que permitira a los vecinos reportar
incidencias en tiempo real, enviar fotografias, videos y ubicacidn
georreferenciada, acceder a canales de emergencia, recibir alertas preventivas y
fortalecer la comunicacion directa con la central de monitoreo y los servicios de

seguridad del distrito.

EJE ESTRATEGICO Il

DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO Y COMPETITIVIDAD

Objetivo Estratégico

Impulsar el desarrollo econdmico sostenible de la Villa de Sachaca mediante el
fortalecimiento del emprendimiento, la innovacion, la empleabilidad, la
competitividad territorial y la generacion de oportunidades para las familias del
distrito.

Programa 1

Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

Acciones Prioritarias

+ Promover programas de capacitacion para emprendedores y pequefos
empresarios.

» Fortalecer las capacidades de gestién empresarial y comercial.

* Impulsar espacios de asesoria para nuevos emprendimientos.

* Promover la formalizacion de negocios locales.

» Desarrollar ferias de promocion empresarial y comercial.



« Fortalecer la articulaciéon entre emprendedores y entidades de apoyo
empresarial.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Emprende"

Programa integral orientado a fortalecer el emprendimiento local mediante
capacitacion, asesoramiento técnico, formalizacion empresarial y generacion de
oportunidades para pequefios negocios y emprendedores del distrito.

Programa 2

Empleo y Oportunidades Laborales

Acciones Prioritarias

« Promover programas de empleabilidad para jovenes vy poblacion
econdémicamente activa.

* Implementar una bolsa laboral distrital.

» Gestionar alianzas con empresas e instituciones para facilitar oportunidades de
empleo.

* Promover programas de orientacion ocupacional.

* Impulsar ferias laborales y oportunidades de insercion laboral.

* Fortalecer mecanismos de intermediacion laboral.

Proyecto Emblematico

"Trabajando por Sachaca"

Programa destinado a promover la empleabilidad y la insercion laboral mediante
capacitacion, orientacion ocupacional y articulacion con el sector empresarial.
Programa 3

Innovacion y Transformacion Digital para los Negocios



Acciones Prioritarias

* Promover la digitalizacion de emprendimientos y pequefias empresas.

* Impulsar capacitaciones en comercio electrénico.

* Fortalecer competencias en marketing digital.

* Promover el uso de inteligencia artificial aplicada a los negocios.

* Impulsar herramientas digitales para la gestion empresarial.

* Promover la innovacidén como factor de competitividad.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Innova"

Programa orientado a fortalecer la transformacion digital de emprendimientos y
negocios locales mediante capacitacion tecnoldgica e innovacion empresarial.
Programa 4

Fortalecimiento del Comercio Local

Acciones Prioritarias

* Promover campafnas de consumo local.

* Fortalecer espacios de articulacion entre comerciantes.

* Impulsar ferias comerciales permanentes.

* Promover la formalizacion de actividades comerciales.

 Fortalecer la competitividad de los negocios locales.

* Impulsar mecanismos de promocion comercial.

Proyecto Emblematico

"Compra en Sachaca"

Programa destinado a fortalecer el comercio local mediante campafas de

promocion, formalizacion y articulacién empresarial.



Programa 5

Desarrollo de la Gastronomia Local

Acciones Prioritarias

* Promover la gastronomia como motor de desarrollo econdmico.
 Fortalecer la difusidon de las picanterias y restaurantes del distrito.

* Impulsar eventos y festivales gastrondmicos.

* Promover la capacitacién de emprendedores gastronomicos.

* Fortalecer la identidad gastrondmica de Sachaca.

* Promover alianzas con el sector turistico y gastrondmico.

Proyecto Emblematico

"Ruta Gastronomica de Sachaca"

Iniciativa destinada a posicionar la gastronomia local como un motor de
desarrollo economico y turistico, fortaleciendo la promocion de restaurantes,
picanterias y emprendimientos gastronomicos del distrito.

Programa 6

Inversion y Competitividad Territorial

Acciones Prioritarias

* Promover condiciones favorables para la inversion privada responsable.
* Impulsar alianzas estratégicas para el desarrollo econémico local.

» Fortalecer la competitividad territorial del distrito.

* Promover proyectos de desarrollo econdmico sostenible.

» Gestionar mecanismos de cooperacion publico-privada.

* Impulsar iniciativas que generen empleo e inversion.

Proyecto Emblematico



"Sachaca Competitiva"

Programa orientado a promover la inversion, la innovacion y la articulacion entre
los sectores publico y privado para fortalecer el desarrollo econdmico sostenible
del distrito.

Programa 7

Ferias Productivas y Mercados Locales

Acciones Prioritarias

* Promover ferias de productores, emprendedores y artesanos.

* Generar espacios de comercializaciéon para productos locales.

* Impulsar eventos economicos descentralizados en diferentes sectores del
distrito.

 Fortalecer la participacion de pequenos productores y emprendedores.

* Promover el consumo de productos elaborados en el distrito.

* Impulsar la identidad productiva local.

Proyecto Emblematico

"Feria Productiva Sachaca"

Programa destinado a generar espacios permanentes de promocion, exhibicion y
comercializacion para emprendedores, productores y pequefos empresarios del
distrito.

EJE ESTRATEGICO IV

AGRICULTURA, CAMPINA Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
Objetivo Estratégico
Proteger y fortalecer la campifia de Sachaca, promoviendo el desarrollo

sostenible de la actividad agricola, la conservacién de los recursos naturales y la



implementacion de politicas ambientales que contribuyan a mejorar la calidad de
vida de la poblacion.

Programa 1l

Proteccion y Conservacion de la Campina

Acciones Prioritarias

* Promover acciones orientadas a la conservacion y proteccion de la campina.

* Fortalecer la valoracién ambiental, paisajistica y cultural de las areas agricolas.
* Impulsar mecanismos de sensibilizacion sobre la importancia de la campina
para el desarrollo del distrito.

« Promover acciones de recuperacion y preservacion de espacios de valor
paisajistico.

» Fortalecer la articulaciéon con organizaciones e instituciones vinculadas a la
proteccion del territorio.

Proyecto Emblematico

"Campina Viva Sachaca"

Programa integral orientado a la proteccidn, conservacion y puesta en valor de la
campiia como patrimonio ambiental, cultural y productivo del distrito.
Programa 2

Fortalecimiento de la Actividad Agricola

Acciones Prioritarias

* Promover programas de capacitaciéon para agricultores.

» Fortalecer las capacidades técnicas y productivas del sector agricola.

* Impulsar la adopcion de nuevas tecnologias aplicadas a la agricultura.

* Promover buenas practicas agricolas sostenibles.



 Fortalecer la articulacion entre productores e instituciones vinculadas al sector.
* Promover oportunidades para mejorar la competitividad agricola.

Proyecto Emblematico

"Agricultura con Futuro"

Programa destinado a fortalecer la productividad, sostenibilidad e innovacion en
las actividades agricolas del distrito.

Programa 3

Gestion Sostenible del Agua y Sistemas de Riego

Acciones Prioritarias

* Promover el uso eficiente de los recursos hidricos.

» Gestionar acciones para el mejoramiento de infraestructura de riego.

* Impulsar programas de mantenimiento de canales y sistemas hidraulicos.

* Promover tecnologias de riego eficiente.

« Fortalecer la coordinacidon con juntas de usuarios y organizaciones de regantes.
* Impulsar acciones de conservacion de recursos hidricos.

Proyecto Emblematico

"Agua para el Desarrollo"

Programa orientado a fortalecer la gestién sostenible del agua y mejorar la
eficiencia de los sistemas de riego para beneficio de los productores agricolas.
Programa 4

Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

Acciones Prioritarias

* Fortalecer programas de educacién ambiental.

* Promover campanas de sensibilizacién sobre proteccion ambiental.



* Impulsar acciones para la conservacion de recursos naturales.

* Fortalecer la participacion ciudadana en actividades ambientales.

* Promover practicas sostenibles en instituciones y organizaciones.

* Impulsar proyectos orientados a la sostenibilidad ambiental.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Verde"

Programa integral orientado a promover una cultura ambiental responsable y
fortalecer la conservacion de los recursos naturales del distrito.
Programa 5

Areas Verdes y Arborizaciéon Urbana

Acciones Prioritarias

* Incrementar progresivamente la cobertura de areas verdes.

* Promover campanas permanentes de arborizacion.

* Recuperar espacios degradados para uso ambiental y recreativo.

* Fortalecer el mantenimiento de parques y jardines.

* Promover especies adecuadas para el entorno local.

* Impulsar la participacion vecinal en actividades de arborizacion.
Proyecto Emblematico

"Mas Arboles para Sachaca"

Programa orientado a mejorar la calidad ambiental mediante la ampliacion y
fortalecimiento de areas verdes y acciones permanentes de arborizacion.
Programa 6

Gestion Integral de Residuos Soélidos

Acciones Prioritarias



* Fortalecer los programas de segregacion en la fuente.

* Promover la cultura del reciclaje en la poblacion.

* Impulsar campanas de limpieza y sensibilizacién ambiental.

* Fortalecer la participacion de recicladores formalizados.

* Promover el manejo adecuado de residuos solidos.

* Impulsar iniciativas orientadas a la valorizacidon de residuos.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Limpia y Responsable"

Programa destinado a fortalecer la gestion integral de residuos sélidos,
promoviendo el reciclaje, la segregacion y la participacion ciudadana.
Programa 7

Adaptacion al Cambio Climatico y Resiliencia Ambiental

Acciones Prioritarias

* Promover medidas de adaptacion frente al cambio climatico.

* Impulsar acciones orientadas a la reduccion de riesgos ambientales.

» Fortalecer la proteccion de recursos naturales vulnerables.

* Promover préacticas sostenibles en la gestion publica y comunitaria.

* Impulsar proyectos ambientales resilientes.

* Fortalecer la educacion climatica en la poblacion.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Resiliente"

Programa orientado a fortalecer la capacidad del distrito para enfrentar los
desafios ambientales y climaticos mediante acciones sostenibles y preventivas.

EJE ESTRATEGICO V




DESARROLLO URBANO, INFRAESTRUCTURA'Y MOVILIDAD

Objetivo Estratégico

Promover el desarrollo urbano ordenado y sostenible de la Villa de Sachaca
mediante la mejora de la infraestructura publica, la conectividad vial, la movilidad
urbana, los servicios basicos y la adecuada planificacidn territorial.

Programa 1

Infraestructura Urbana para el Desarrollo

Acciones Prioritarias

* Ejecutar proyectos de mejoramiento y mantenimiento de infraestructura
urbana.

* Fortalecer la recuperacion de espacios publicos y areas de uso comunitario.

* Promover la construccion y mejoramiento de equipamiento urbano.

* Impulsar proyectos que contribuyan a mejorar la calidad de vida de la poblacion.
« Priorizar intervenciones en sectores con mayores necesidades de
infraestructura.

» Fortalecer la gestidon de inversiones para obras de impacto distrital.

Proyecto Emblematico

"Obras para una Mejor Calidad de Vida"

Programa orientado a ejecutar proyectos de infraestructura que contribuyan al
desarrollo urbano, la integracion territorial y el bienestar de la poblacion.
Programa 2

Mejoramiento de la Red Vial Distrital

Acciones Prioritarias

* Mejorar progresivamente la infraestructura vial del distrito.



* Ejecutar programas de mantenimiento y rehabilitacion de vias.

« Fortalecer la conectividad entre urbanizaciones, asociaciones y pueblos
tradicionales.

* Impulsar proyectos de pavimentacion y mejoramiento vial.

* Mejorar la sefializaciéon y seguridad vial.

« Gestionar proyectos de impacto metropolitano en coordinacion con otras
entidades.

* Ejecutar proyectos de reposicion de vias deterioradas y pavimentos que hayan
culminado su vida util.

* Desarrollar programas permanentes de mantenimiento vial preventivo vy
correctivo.

* Priorizar el mejoramiento de vias en sectores con mayores problemas de
transitabilidad.

» Gestionar proyectos de pavimentacion integral en zonas que aun no cuentan
con infraestructura vial adecuada.

Proyecto Emblematico

"Conectando Sachaca"

Programa destinado a fortalecer la conectividad vial y mejorar las condiciones de
transitabilidad mediante la construccion, mejoramiento, mantenimiento vy
reposicion de pistas, veredas, graderias y demas infraestructura vial en beneficio
de la poblacion.Programa 3

Movilidad Urbana y Seguridad Vial

Acciones Prioritarias

* Promover una movilidad urbana segura y accesible.



» Gestionar mejoras en la infraestructura peatonal.

* Implementar programas de educacién y cultura vial.

» Fortalecer la seguridad en zonas escolares y espacios de alta circulacion.

* Promover medidas de accesibilidad para personas con discapacidad y adultos
mayores.

* Impulsar acciones para mejorar la convivencia entre peatones y conductores.
Proyecto Emblematico

"Movilidad Segura para Todos"

Programa orientado a mejorar las condiciones de desplazamiento de peatonesy
conductores, promoviendo una movilidad segura, ordenada e inclusiva.
Programa 4

Servicios Basicos y Saneamiento

Acciones Prioritarias

« Gestionar la ampliacion y mejora de los servicios de agua potable vy
saneamiento.

* Fortalecer la coordinacion con las entidades prestadoras de servicios.

* Promover proyectos de infraestructura sanitaria.

* Impulsar acciones orientadas a mejorar la cobertura de servicios basicos.

* Priorizar la atencion de sectores con mayores necesidades.

* Fortalecer la gestion de proyectos vinculados al saneamiento.

Proyecto Emblematico

"Servicios para el Bienestar"

Programa destinado a impulsar mejoras en los servicios basicos y saneamiento,

contribuyendo a elevar la calidad de vida de la poblacién.



Programa 5

Alumbrado Publico y Espacios Publicos Modernos

Acciones Prioritarias

* Promover la modernizacion del alumbrado publico.

« Gestionar la ampliacion de cobertura de iluminacion en sectores que lo
requieran.

* Impulsar la implementacion progresiva de tecnologia LED.

* Mejorar la iluminacién de parques, vias y espacios recreativos.

* Fortalecer el mantenimiento de espacios publicos.

* Promover entornos urbanos seguros y funcionales.

Proyecto Emblematico

"Sachaca lluminada"

Programa orientado a mejorar la iluminacion urbana y fortalecer la seguridad y
funcionalidad de los espacios publicos.

Programa 6

Desarrollo Urbano Ordenado y Planificacion Territorial

Acciones Prioritarias

 Fortalecer la planificacion del crecimiento urbano.

* Promover el uso adecuado del suelo conforme a la normativa vigente.
* Fortalecer las acciones de control urbano y fiscalizacion.

* Impulsar la actualizacidén de instrumentos de planificacidn territorial.
* Promover un crecimiento equilibrado y sostenible.

* Fortalecer la proteccion de espacios de valor ambiental y paisajistico.

Proyecto Emblematico



"Sachaca Ordenada al 2030"

Programa destinado a promover una planificacion territorial moderna que permita
un crecimiento urbano sostenible, ordenado e integrado.

Programa 7

Accesibilidad Universal e Infraestructura Inclusiva

Acciones Prioritarias

* Mejorar la accesibilidad en espacios publicos.

* Implementar infraestructura inclusiva para personas con discapacidad.

* Promover la eliminacidon progresiva de barreras arquitectonicas.

* Mejorar las condiciones de accesibilidad para adultos mayores.

* Incorporar criterios de disefio universal en proyectos municipales.
 Fortalecer la inclusién urbana para todos los ciudadanos.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Inclusiva y Accesible"

Programa orientado a garantizar espacios publicos mas accesibles, seguros e
inclusivos para toda la poblacidn.

Programa 8

Infraestructura Deportiva, Recreativa y Comunitaria

Acciones Prioritarias

* Recuperar y mejorar complejos deportivos y espacios recreativos.

* Implementar nuevos espacios para el deporte y la recreacion.

 Fortalecer el equipamiento de locales comunales.

* Promover infraestructura adecuada para actividades culturales y sociales.

* Impulsar proyectos de integracion vecinal.



» Mejorar los espacios destinados al encuentro comunitario.

Proyecto Emblematico

"Espacios para la Comunidad"

Programa orientado a fortalecer la infraestructura deportiva, recreativa vy
comunitaria como espacios de integracion, bienestar y desarrollo social.
Programa 9

Integracion Urbana de Pueblos Jovenes y Asentamientos Humanos
Acciones Prioritarias

* Reducir progresivamente las brechas de infraestructura béasica en pueblos
jovenes, asociaciones de vivienda y asentamientos humanos.

» Gestionar proyectos de construccion de pistas, veredas, graderias y obras de
accesibilidad.

* Mejorar espacios publicos y equipamiento urbano en sectores de expansion
urbana.

 Fortalecer la integracion territorial de los diferentes sectores del distrito.

* Impulsar proyectos que contribuyan a mejorar la calidad de vida de la poblacion.
* Priorizar intervenciones en zonas con mayores necesidades de infraestructura.
Proyecto Emblematico

"Obras para Todos los Sectores"

Programa orientado a reducir las brechas de infraestructura urbana y mejorar las
condiciones de habitabilidad, accesibilidad y conectividad en pueblos jovenes,

asociaciones de vivienda y asentamientos humanos del distrito.

EJE ESTRATEGICO VI

TURISMO, CULTURA E IDENTIDAD DISTRITAL



Objetivo Estratégico

Fortalecer la identidad cultural, historica, gastrondmica y turistica de la Villa de
Sachaca, promoviendo la conservacidon de sus tradiciones, la puesta en valor de
sus atractivos turisticos y el desarrollo sostenible de actividades que contribuyan
al crecimiento econdmico y social del distrito.

Programa 1

Promocion Turistica y Desarrollo de Destinos

Acciones Prioritarias

» Fortalecer la promocion turistica del distrito a nivel local, regional y nacional.

* Impulsar la puesta en valor de los principales atractivos turisticos.

* Promover circuitos turisticos integrados.

* Fortalecer la articulacion entre turismo, gastronomia y cultura.

* Impulsar herramientas digitales para la promocidn turistica.

* Promover la participacion del sector privado en el desarrollo turistico.
Proyecto Emblematico

"Descubre Sachaca"

Programa orientado a posicionar a la Villa de Sachaca como un destino turistico
atractivo, fortaleciendo la promocion de sus recursos culturales, gastrondmicos
y paisajisticos.

Programa 2

Puesta en Valor del Mirador de Sachaca y Atractivos Turisticos

Acciones Prioritarias

» Gestionar el mejoramiento de la infraestructura turistica.

» Fortalecer la senalizacion turistica del distrito.



* Impulsar proyectos de recuperacion y embellecimiento de atractivos turisticos.
* Promover actividades culturales y recreativas en espacios turisticos.

* Mejorar la experiencia de visitantes y turistas.

* Fortalecer la imagen turistica del distrito.

Proyecto Emblematico

"Mirador de Sachaca, Orgullo de Arequipa"

Programa orientado a fortalecer el principal atractivo turistico del distrito
mediante mejoras en infraestructura, servicios, promocion y actividades
culturales.

Programa 3

Fortalecimiento de la Gastronomia Local

Acciones Prioritarias

* Promover la gastronomia tradicional como patrimonio cultural y econdmico.

* Impulsar festivales gastronomicos y actividades de promocion.

« Fortalecer la difusion de restaurantes, picanterias y emprendimientos
gastrondmicos.

* Promover la capacitacion del sector gastronémico.

 Fortalecer la identidad culinaria del distrito.

* Impulsar alianzas con instituciones vinculadas al turismo y gastronomia.
Proyecto Emblematico

"Sabores de Sachaca"

Programa destinado a fortalecer la gastronomia local como un elemento de
identidad cultural y motor de desarrollo econdémico y turistico.

Programa 4



Cultura, Tradiciones y Patrimonio

Acciones Prioritarias

* Promover la preservacion de las tradiciones y costumbres locales.

* Impulsar actividades orientadas al fortalecimiento de la identidad cultural.
* Promover la recuperacion y difusion del patrimonio historico y cultural.
 Fortalecer la participacion ciudadana en actividades culturales.

* Impulsar festividades y eventos tradicionales.

* Promover el conocimiento de la historia local entre nifos y jévenes.
Proyecto Emblematico

"Orgullo Sachaqueno"

Programa orientado a fortalecer la identidad cultural, preservar las tradiciones y
promover el patrimonio histdérico del distrito.

Programa 5

Arte, Cultura y Desarrollo Comunitario

Acciones Prioritarias

* Impulsar talleres artisticos y culturales para nifios, jévenes y adultos.
* Promover actividades de musica, danza, teatro y artes plasticas.
 Fortalecer espacios culturales comunitarios.

* Promover el talento artistico local.

* Impulsar eventos culturales permanentes.

* Fortalecer la integracién social mediante la cultura.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Vive Cultura"



Programa orientado a promover el acceso a actividades artisticas y culturales
como herramientas de integracion y desarrollo comunitario.

Programa 6

Turismo Rural y Experiencias de Campina

Acciones Prioritarias

* Promover circuitos turisticos vinculados a la campifa.

* Impulsar experiencias de turismo rural y agroecologico.

 Fortalecer la participacion de agricultores y emprendedores locales.

* Promover actividades de educacion ambiental y cultural.

* Integrar la campina dentro de la oferta turistica del distrito.
 Fortalecer oportunidades econdomicas vinculadas al turismo sostenible.
Proyecto Emblematico

"Ruta de la Campina Sachaquena"

Programa destinado a promover el turismo rural, la valoracion de la agricultura y
la conservacion del paisaje tradicional de Sachaca.

Programa 7

Innovacion y Turismo Inteligente

Acciones Prioritarias

* Implementar herramientas digitales para la promocion turistica.

* Promover el uso de cédigos QR en atractivos turisticos.

* Desarrollar plataformas digitales de informacidn turistica.

* Fortalecer la promocion mediante redes sociales y medios digitales.

* Impulsar la modernizacion de la experiencia turistica.

* Promover la innovacion en la gestion del turismo local.



Proyecto Emblematico

"Sachaca Destino Inteligente"

Programa orientado a incorporar tecnologia e innovacién en la promocion vy
gestién turistica del distrito, fortaleciendo la experiencia de visitantes y turistas.

EJE ESTRATEGICO VIl

MODERNIZACION MUNICIPAL, GOBIERNO DIGITAL Y PARTICIPACION
CIUDADANA

Objetivo Estratégico

Modernizar la gestion municipal mediante la transformacion digital, la innovacién
tecnologica, la transparencia, la mejora continua de los servicios publicos y el
fortalecimiento de la participacion ciudadana, garantizando una atencion
eficiente, accesible y orientada a las necesidades de la poblacion.

Programa 1

Gobierno Digital y Transformacion Tecnolégica

Acciones Prioritarias

* Modernizar progresivamente los servicios municipales mediante herramientas
digitales.

* Impulsar la digitalizacion de procedimientos administrativos.

 Fortalecer la interoperabilidad y gestidon de la informacion institucional.

* Promover el uso de plataformas digitales para la atencion ciudadana.

* Incorporar nuevas tecnologias para optimizar la gestion municipal.

* Impulsar procesos de innovacion permanente en la administracion publica local.
Proyecto Emblematico

"Municipalidad Digital Sachaca"



Programa orientado a modernizar los servicios municipales mediante el uso de
tecnologias digitales, facilitando el acceso de los vecinos a tramites, informacion
y servicios publicos.

Programa 2

Atencion Vecinal Inteligente

Acciones Prioritarias

* Implementar canales digitales de atencion al ciudadano.

* Fortalecer los mecanismos de atencion de reclamos y solicitudes vecinales.

* Promover herramientas tecnologicas para el seguimiento de requerimientos.

* Mejorar los tiempos de respuesta de la administracion municipal.

* Facilitar el acceso a los servicios municipales mediante plataformas digitales.
* Fortalecer la comunicaciéon permanente con la ciudadania.

Proyecto Emblematico

"Vecino Conectado"

Programa destinado a fortalecer la atencion ciudadana mediante plataformas
digitales que permitan una comunicacion mas rapida, eficiente y transparente
entre la municipalidad y la poblacion.

Programa 3

Aplicaciéon Municipal Integral

Acciones Prioritarias

* Disefar e implementar una aplicaciéon mévil municipal.

» Facilitar el reporte de incidencias urbanas, seguridad ciudadana y servicios
publicos.

* Incorporar herramientas para seguimiento de tramites y consultas ciudadanas.



* Permitir el envio de fotografias, videos y ubicaciones georreferenciadas.

« Difundir actividades, campafas y servicios municipales.

* Promover la participacion ciudadana mediante herramientas digitales.
Proyecto Emblematico

"App Mi Sachaca"

Plataforma digital integral que permitird a los vecinos acceder a servicios
municipales, reportar incidencias, realizar consultas, recibir informacion oficial y
fortalecer la comunicacion con la gestién municipal.

Programa 4

Transparencia y Gobierno Abierto

Acciones Prioritarias

» Fortalecer la transparencia en la gestién publica.

* Promover mecanismos de acceso a la informacion publica.

* Impulsar procesos permanentes de rendicion de cuentas.

* Fortalecer la publicacion de informacion de interés ciudadano.

* Promover una cultura de integridad y ética publica.

« Facilitar el control ciudadano sobre la gestién municipal.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Transparente"

Programa orientado a fortalecer la confianza ciudadana mediante mecanismos
de transparencia, acceso a la informacion y rendicion permanente de cuentas.
Programa 5

Participacion Ciudadana y Control Social

Acciones Prioritarias



 Fortalecer los espacios de participacion ciudadana.

* Impulsar mecanismos de consulta y didlogo vecinal.

* Promover la participacion de organizaciones sociales en la gestion publica.

* Fortalecer el presupuesto participativo.

* Impulsar audiencias publicas descentralizadas.

* Promover la corresponsabilidad ciudadana en el desarrollo del distrito.
Proyecto Emblematico

"Participa Sachaca"

Programa destinado a fortalecer la participaciéon activa de la ciudadania en la
toma de decisiones y en la construcciéon del desarrollo distrital.

Programa 6

Modernizacion del Catastro y Gestion Territorial

Acciones Prioritarias

* Modernizar el sistema catastral del distrito.

* Fortalecer la actualizacidon de informacion territorial.

* Implementar herramientas georreferenciadas para la gestiéon municipal.

* Optimizar los procesos relacionados con la administracion territorial.
 Fortalecer la planificacion basada en informacion actualizada.

* Impulsar la digitalizacion de registros territoriales.

Proyecto Emblematico

"Catastro Inteligente Sachaca"

Programa orientado a modernizar la gestion territorial mediante sistemas
digitales que permitan mejorar la planificacion urbana y la toma de decisiones.

Programa 7



Fortalecimiento Institucional y Gestion por Resultados

Acciones Prioritarias

* Fortalecer las capacidades técnicas del personal municipal.

* Impulsar programas permanentes de capacitacion institucional.

* Promover la mejora continua de procesos internos.

* Fortalecer los sistemas de planificacion y seguimiento.

» Optimizar el uso de recursos publicos.

* Impulsar una gestidn orientada a resultados y mejora de servicios.
Proyecto Emblematico

"Municipalidad Moderna y Eficiente"

Programa destinado a fortalecer las capacidades institucionales y mejorar la
calidad de los servicios brindados a la ciudadania.

Programa 8

Inteligencia Artificial e Innovacién para la Gestion Publica

Acciones Prioritarias

« Evaluar la incorporacién progresiva de herramientas de inteligencia artificial en
la gestion municipal.

* Implementar sistemas inteligentes de atencion y orientacion ciudadana.
 Fortalecer el analisis de informacion para la toma de decisiones.

* Promover soluciones innovadoras para optimizar servicios municipales.
* Impulsar proyectos piloto de innovacion tecnologica.

* Fomentar una cultura institucional orientada a la transformacion digital.
Proyecto Emblematico

"Sachaca Inteligente"



Programa orientado a incorporar innovacion, inteligencia artificial y tecnologias
emergentes para mejorar la eficiencia municipal y la calidad de los servicios
publicos.

EJE ESTRATEGICO Vil

BIENESTAR ANIMAL Y TENENCIA RESPONSABLE

Objetivo Estratégico

Promover el bienestar animal, la tenencia responsable de mascotas y la
proteccion de los animales de compania, contribuyendo a la salud publica, la
convivencia ciudadana y el fortalecimiento de una cultura de respeto y
responsabilidad en la Villa de Sachaca.

Programa 1

Salud Animal Preventiva

Acciones Prioritarias

» Desarrollar campanas periodicas de vacunacion y desparasitacion.

* Promover jornadas veterinarias descentralizadas.

» Fortalecer acciones preventivas orientadas al cuidado de mascotas.

* Promover programas de salud animal en coordinacidon con instituciones
especializadas.

* Facilitar el acceso de la poblacion a servicios veterinarios basicos.

* Impulsar campanas de sensibilizacién sobre prevencién de enfermedades
zoonoticas.

Proyecto Emblematico

"Mascotas Saludables, Familias Seguras"



Programa orientado a fortalecer la salud preventiva de los animales de compania
mediante campanas veterinarias y acciones de educacion ciudadana.

Programa 2

Esterilizacion y Control Poblacional Responsable

Acciones Prioritarias

* Implementar campanas permanentes de esterilizacion.

* Promover la tenencia responsable de mascotas.

* Reducir progresivamente la reproduccion no controlada.

* Fortalecer la sensibilizacién sobre control poblacional humanitario.

* Priorizar la atencidn de sectores con mayor presencia de animales en abandono.
* Promover la participacion ciudadana en las campafas de esterilizacion.
Proyecto Emblematico

"Sachaca Esteriliza"

Programa destinado a promover el control poblacional responsable de animales
de compania mediante campafas permanentes de esterilizacion y sensibilizacion
comunitaria.

Programa 3

Adopcion Responsable y Proteccion Animal

Acciones Prioritarias

* Promover campanas de adopcion responsable.

* Impulsar jornadas de sensibilizacion sobre proteccién animal.

» Fortalecer la articulacion con organizaciones protectoras y voluntarios.

* Promover acciones orientadas a reducir el abandono animal.

* Fomentar una cultura de respeto y cuidado hacia los animales.



* Impulsar mecanismos de atencion y orientacion frente a casos de maltrato
animal.

Proyecto Emblematico

"Adopta con Amor"

Programa orientado a promover la adopcion responsable y fortalecer la
proteccion de animales en situacion de vulnerabilidad.

Programa 4

Registro e ldentificacion de Mascotas

Acciones Prioritarias

* Promover el registro municipal de mascotas.

* Implementar mecanismos de identificacion responsable.

* Fortalecer el control sanitario de animales de compania.

* Promover campanas informativas sobre la importancia del registro.

* Impulsar herramientas digitales para la gestion de informacion.

« Facilitar la localizacion de mascotas extraviadas.

Proyecto Emblematico

"Mi Mascota, Mi Responsabilidad"

Programa orientado a fortalecer el registro e identificacion de mascotas como
herramienta para promover la tenencia responsable y la seguridad animal.
Programa 5

Educacion para la Tenencia Responsable

Acciones Prioritarias

» Desarrollar campanas educativas dirigidas a nifios, jovenes y familias.

* Promover valores de respeto y proteccidon animal.



* Impulsar actividades educativas en instituciones educativas.

* Fortalecer la sensibilizacion sobre bienestar animal.

* Promover la convivencia responsable entre personas y mascotas.

* Impulsar programas comunitarios de educaciéon animalista.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Respeta y Protege"

Programa orientado a fortalecer la educacion y sensibilizacién ciudadana sobre
bienestar animal y tenencia responsable.

Programa 6

Espacios Publicos Amigables para Mascotas

Acciones Prioritarias

* Promover la implementacion progresiva de espacios pet friendly.

* Mejorar las condiciones de convivencia en parques y espacios publicos.

* Implementar infraestructura basica para mascotas en espacios recreativos.
* Promover el uso responsable de espacios compartidos.

» Fortalecer acciones de limpieza y cuidado de areas destinadas a mascotas.
* Impulsar espacios de integracion entre familias y animales de compania.
Proyecto Emblematico

"Parques Amigos de las Mascotas"

Programa orientado a promover espacios publicos adecuados para la recreacion
responsable y la convivencia entre vecinos y mascotas.

Programa 7

Innovacion y Tecnologia para el Bienestar Animal

Acciones Prioritarias



* Implementar herramientas digitales para el registro de mascotas.

* Promover plataformas digitales para campanas de adopcion.

* Facilitar reportes de mascotas extraviadas o encontradas.

» Fortalecer la difusidn digital de campanas veterinarias.

* Promover el uso de tecnologia para mejorar la gestion de programas de
bienestar animal.

* Impulsar mecanismos de comunicacion directa con la ciudadania.

Proyecto Emblematico

"Mascota Digital Sachaca"

Plataforma tecnologica orientada al registro, identificacion, adopcién
responsable y difusion de campanas vinculadas al bienestar animal.

EJE ESTRATEGICO IX

GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y RESILIENCIA TERRITORIAL
Objetivo Estratégico

Fortalecer la capacidad del distrito para prevenir, reducir y responder
oportunamente ante situaciones de emergencia y desastres, promoviendo una
cultura de prevencién, la proteccion de la poblacion y el desarrollo de un territorio
resiliente y seguro.

Programa 1

Prevencion y Reduccion de Riesgos

Acciones Prioritarias

 Fortalecer la identificacion y evaluacion de zonas de riesgo.

* Impulsar acciones preventivas para reducir vulnerabilidades.

* Promover la actualizacién permanente de informacién relacionada con riesgos.



 Fortalecer la planificacion preventiva en sectores vulnerables.

* Promover intervenciones orientadas a la reduccion de riesgos.

 Fortalecer la coordinacidn con entidades especializadas.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Previene"

Programa orientado a fortalecer la prevencion y reduccion de riesgos mediante
acciones permanentes de evaluacion, planificacion y mitigacién en zonas
vulnerables del distrito.

Programa 2

Gestion Integral de Quebradas y Torrenteras

Acciones Prioritarias

» Gestionar el mantenimiento y limpieza periodica de quebradas y torrenteras.

* |dentificar y atender puntos criticos de riesgo.

* Promover acciones preventivas frente a eventos climaticos.

* Fortalecer la vigilancia de zonas vulnerables.

* Impulsar proyectos de mitigacion y proteccion.

« Coordinar acciones con instituciones competentes.

Proyecto Emblematico

"Torrenteras Seguras"

Programa destinado a fortalecer la gestion preventiva de quebradas y torrenteras
mediante acciones de monitoreo, mantenimiento y mitigacion de riesgos.
Programa 3

Drenaje Pluvial y Proteccion de Infraestructura

Acciones Prioritarias



* Fortalecer el mantenimiento de sistemas de drenaje pluvial.

» Gestionar proyectos de infraestructura para el manejo de aguas pluviales.

* Reducir riesgos de inundacién en sectores vulnerables.

* Fortalecer la proteccion de infraestructura publica.

* Impulsar acciones preventivas durante temporadas de lluvia.

* Mejorar la capacidad de respuesta ante eventos climaticos.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Resiliente"

Programa orientado a fortalecer la infraestructura y los sistemas de drenaje para
reducir riesgos asociados a lluvias intensas y eventos climaticos.

Programa 4

Cultura de Prevencion y Educacion Comunitaria

Acciones Prioritarias

* Promover campanas permanentes de educacion en gestion del riesgo.
 Fortalecer la participacion de instituciones educativas en acciones preventivas.
» Desarrollar programas de capacitacion comunitaria.

* Promover simulacros y ejercicios de preparacion.

 Fortalecer la cultura de prevencion en la poblacion.

* Impulsar acciones de sensibilizacidon sobre riesgos y emergencias.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Preparada"

Programa orientado a fortalecer la cultura de prevencion y preparacion de la
poblacion frente a situaciones de emergencia y desastres.

Programa 5



Fortalecimiento de la Capacidad de Respuesta ante Emergencias

Acciones Prioritarias

» Fortalecer las capacidades operativas de Defensa Civil.

* Mejorar los mecanismos de coordinacién interinstitucional.

* Promover la capacitacion de brigadas comunitarias.

 Fortalecer la logistica para atencion de emergencias.

* Mejorar los protocolos de respuesta rapida.

* Impulsar sistemas de comunicacion para emergencias.

Proyecto Emblematico

"Respuesta Inmediata Sachaca"

Programa destinado a fortalecer la capacidad de respuesta y atencion oportuna
frente a emergencias y desastres.

Programa 6

Infraestructura de Proteccion frente a Riesgos y Emergencias

Acciones Prioritarias

» Gestionar proyectos de construccion y mejoramiento de infraestructura de
proteccion en zonas vulnerables.

« Gestionar la construcciéon, mejoramiento y mantenimiento de infraestructura
hidraulica y de proteccion en torrenteras y quebradas del distrito.

* Ejecutar obras de mitigacién para reducir riesgos asociados a lluvias intensas y
eventos climaticos.

» Fortalecer la proteccion de sectores expuestos a fenomenos naturales.

* Impulsar la construcciéon y mejoramiento de muros de contencion en zonas

criticas.



« Priorizar intervenciones preventivas para proteger a la poblacion y la
infraestructura publica.

» Gestionar recursos para la ejecucion de obras de prevencién y reduccion de
riesgos.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Protegida"

Programa orientado a ejecutar infraestructura de prevencion y proteccion que
permita reducir riesgos, proteger a la poblacion y fortalecer la seguridad territorial
del distrito frente a emergencias y desastres. Ffortalecer la gestion integral de
torrenteras mediante acciones de limpieza, mantenimiento, infraestructura de
proteccion, monitoreo y mitigacion de riesgos para salvaguardar a la poblacion y
el patrimonio del distrito.

Programa 7

Gestion Integral del Rio Chili y Proteccion de Fajas Marginales

Acciones Prioritarias

» Gestionar proyectos de encauzamiento y proteccidén de tramos del rio Chili que
colindan con el distrito.

* Promover la limpieza y mantenimiento de zonas riberefas en coordinacidon con
las entidades competentes.

* Impulsar acciones de proteccion de fajas marginales y areas vulnerables.

« Gestionar proyectos orientados a reducir riesgos de erosién y afectacion de
terrenos colindantes.

 Fortalecer la vigilancia y monitoreo de sectores criticos del rio.



* Promover la recuperacion y puesta en valor de espacios riberefios compatibles
con la proteccion ambiental.

Proyecto Emblematico

"Rio Chili Seguro"

Programa orientado a gestionar e impulsar acciones de proteccion,
encauzamiento y recuperacion de los tramos del rio Chili vinculados al distrito,
contribuyendo a la seguridad de la poblacién, la proteccién de infraestructura y
la conservacion del entorno natural.

8. PROYECTOS ESTRATEGICOS Y PROGRAMAS EMBLEMATICOS DE
GESTION 2027 - 2030

Nuestros proyectos banderas de la gestion.

8.1 Seguridad Ciudadana

Proyecto Emblematico

"Sachaca Segura 360° "

Implementacion progresiva de un sistema integral de seguridad ciudadana
basado en tecnologia, videovigilancia, participacion vecinal, modernizacién del
serenazgo y herramientas digitales para la prevencién y atenciéon de
emergencias.

Proyecto Emblematico

"App Sachaca Segura"

Plataforma digital que permitira a los vecinos reportar incidencias, enviar
fotografias, videos y ubicacion georreferenciada, fortaleciendo la comunicacion
inmediata con los servicios de seguridad ciudadana.

8.2 Educacion, Juventud y Desarrollo Humano



Proyecto Emblematico

"Sachaca Aprende e Innova"

Centro municipal de innovacién educativa y tecnoldgica para nifios, adolescentes
y jovenes, orientado al fortalecimiento de competencias digitales, cientificas y
tecnologicas.

Proyecto Emblematico

"Jovenes Construyendo el Futuro"

Programa integral de liderazgo, emprendimiento, innovacion y empleabilidad para
jovenes del distrito.

Proyecto Emblematico

"Centro Municipal de Formacidn, Innovacion y Empleabilidad Sachaca"
Espacio destinado a la capacitacidn técnica, certificacién laboral, fortalecimiento
de competencias productivas y generacion de oportunidades para jévenes,
mujeres y poblacién econdmicamente activa.

8.3 Salud y Bienestar Social

Proyecto Emblematico

"Sachaca Saludable"

Programa integral orientado a fortalecer la prevencién, promocién de la salud y
bienestar de la poblacion mediante campafas médicas, educacion sanitaria y
articulacion con las instituciones competentes.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Te Escucha"

Programa de promocion de la salud mental, fortalecimiento familiar y bienestar

emocional de nifos, adolescentes, jovenes y adultos.



8.4 Infraestructura y Desarrollo Urbano

Proyecto Emblematico

"Conectando Sachaca"

Programa integral de construccion, mejoramiento y reposicion de pistas, veredas,
graderias e infraestructura vial para fortalecer la conectividad y transitabilidad
del distrito.

Proyecto Emblematico

"Obras para Todos los Sectores"

Programa orientado a reducir las brechas de infraestructura urbana en pueblos
jovenes, asociaciones de vivienda y asentamientos humanos mediante proyectos
de infraestructura basica y equipamiento urbano.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Ordenada al 2030"

Programa de planificacion territorial, modernizacion catastral y ordenamiento
urbano sostenible.

8.5 Agricultura, Campina y Medio Ambiente

Proyecto Emblematico

"Campina Viva Sachaca"

Programa integral orientado a la conservacion, proteccion y puesta en valor de la
campifna como patrimonio ambiental, agricola y cultural del distrito.

Proyecto Emblematico

"Agricultura con Futuro"

Programa de fortalecimiento productivo, innovacion agricola y desarrollo

sostenible para productores del distrito.



Proyecto Emblematico

"Sachaca Verde"

Programa destinado a incrementar areas verdes, arborizacién urbana vy
fortalecimiento de la sostenibilidad ambiental.

8.6 Turismo, Cultura e Identidad

Proyecto Emblematico

"Mirador de Sachaca, Orgullo de Arequipa"

Programa de fortalecimiento turistico, cultural y paisajistico del principal
atractivo del distrito.

Proyecto Emblematico

"Ruta de la Campina Sachaquena"

Iniciativa orientada a promover el turismo rural, gastrondémico y agroecoldgico.
Proyecto Emblematico

"Orgullo Sachaqueno"

Programa destinado a fortalecer la identidad cultural, tradiciones y patrimonio
historico del distrito.

8.7 Modernizaciéon Municipal

Proyecto Emblematico

"Municipalidad Digital Sachaca"

Transformacién progresiva de los servicios municipales mediante herramientas
digitales que permitan una atencion mas rapida, eficiente y transparente.
Proyecto Emblematico

"App Mi Sachaca"



Plataforma digital integral para tramites, reportes vecinales, consultas
ciudadanas y acceso a servicios municipales.

Proyecto Emblematico

"Sachaca Inteligente"

Programa de innovacion tecnologica e incorporacion progresiva de inteligencia
artificial para optimizar la gestion publica y la atencion al ciudadano.

8.8 Bienestar Animal

Proyecto Emblematico

"Sachaca Animalista"

Programa integral de protecciéon animal orientado a la esterilizacion, adopcion
responsable, registro de mascotas, educacion ciudadana y promocion del
bienestar animal.

Proyecto Emblematico

"Mascota Digital Sachaca"

Plataforma tecnologica destinada al registro, identificacion y gestion de servicios
vinculados a mascotas y bienestar animal.

8.9 Gestion del Riesgo y Prevencion

Proyecto Emblematico

"Torrenteras Seguras"

Programa integral de limpieza, mantenimiento e infraestructura de proteccién en
quebradas y torrenteras del distrito.

Proyecto Emblematico

"Rio Chili Seguro"



Programa orientado al encauzamiento, proteccién de fajas marginales vy
mitigacion de riesgos en los sectores colindantes con el rio Chili

Proyecto Emblematico

"Sachaca Protegida"

Programa de ejecucion de infraestructura preventiva, muros de contencion vy
obras de reduccion de riesgos para proteger a la poblacion frente a emergencias
y fendmenos naturales.

9. METAS DE GESTION 2027 - 2030

La gestidon municipal orientara sus esfuerzos al cumplimiento de metas que
contribuyan al desarrollo integral de la Villa de Sachaca, priorizando la mejora de
la calidad de vida de la poblacion, la reduccion de brechas y el fortalecimiento de
los servicios publicos.

9.1 Seguridad Ciudadana y Convivencia Vecinal

Metas de Gestion

« Fortalecer progresivamente la cobertura de videovigilancia en sectores
estratégicos del distrito.

* Modernizar la capacidad operativa del serenazgo municipal.

* Incrementar la participacion de juntas vecinales en acciones preventivas.

* Implementar herramientas digitales para la atencion de emergencias y reportes
ciudadanos.

* Recuperar espacios publicos para fortalecer la convivencia y seguridad
ciudadana.

+ Mejorar los mecanismos de coordinacion con instituciones vinculadas a la

seguridad.



9.2 Desarrollo Humano, Salud y Bienestar Social

Metas de Gestion

» Fortalecer programas educativos complementarios para nifos y jovenes.

* Implementar programas permanentes de capacitacion y desarrollo de
habilidades digitales.

* Incrementar la cobertura de actividades deportivas, culturales y recreativas.

» Fortalecer programas de atencion al adulto mayor y personas con discapacidad.
* Impulsar programas de prevencién y promocién de la salud.

* Promover acciones orientadas a fortalecer la salud mental y el bienestar
familiar.

9.3 Juventud, Formacion Técnica y Empleabilidad

Metas de Gestion

* Implementar el Centro Municipal de Formacidn, Innovacién y Empleabilidad.

« Desarrollar programas permanentes de capacitacion técnica y certificacion
laboral.

* Promover convenios con universidades, institutos y CETPRO.

* Fortalecer oportunidades de formacion para jovenes y mujeres.

* Impulsar programas de empleabilidad y emprendimiento.

* Incrementar la participacion juvenil en actividades de liderazgo y desarrollo
comunitario.

9.4 Desarrollo Econémico y Competitividad

Metas de Gestion

* Fortalecer el ecosistema emprendedor del distrito.



* Incrementar la participacion de emprendedores en ferias y espacios de
comercializacion.

* Promover programas de innovacion y transformacion digital para negocios
locales.

* Impulsar la formalizacion de actividades econdmicas.

* Fortalecer la competitividad de la gastronomia y el comercio local.

* Promover nuevas oportunidades de inversién y desarrollo econémico.

9.5 Agricultura, Campina y Medio Ambiente

Metas de Gestion

» Fortalecer acciones orientadas a la protecciéon de la campifa.

* Incrementar progresivamente las areas verdes urbanas.

* Impulsar programas permanentes de arborizacién.

* Fortalecer la gestion integral de residuos solidos.

* Promover la educacion ambiental en instituciones educativas y organizaciones
sociales.

* Impulsar programas de fortalecimiento productivo para agricultores.

9.6 Desarrollo Urbano e Infraestructura

Metas de Gestion

* Ejecutar proyectos de mejoramiento y reposicion de infraestructura vial.

* Reducir progresivamente las brechas de infraestructura en pueblos jovenes,
asociaciones y asentamientos humanos.

* Incrementar la cobertura de espacios publicos recuperados y mejorados.
 Fortalecer la accesibilidad y conectividad urbana.

* Gestionar proyectos de ampliacién y mejora de servicios basicos.



* Impulsar proyectos de infraestructura deportiva, recreativa y comunitaria.
9.7 Turismo, Cultura e Identidad Distrital

Metas de Gestion

* Fortalecer la promocion turistica del distrito.

* Impulsar la puesta en valor de atractivos turisticos y culturales.

* Incrementar la realizacion de eventos culturales y gastrondmicos.

* Promover el turismo rural y la valorizacion de la campina.

* Fortalecer la identidad cultural y el patrimonio local.

* Impulsar herramientas digitales para la promocién turistica.

9.8 Modernizacion Municipal y Gobierno Digital

Metas de Gestion

* Implementar progresivamente la digitalizacion de servicios municipales.
 Fortalecer la atencion ciudadana mediante plataformas digitales.

* Implementar la App Municipal Integral.

« Modernizar el sistema catastral del distrito.

» Fortalecer los mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas.

* Incrementar la participacion ciudadana mediante herramientas digitales.
9.9 Bienestar Animal y Tenencia Responsable

Metas de Gestion

* Implementar campafas permanentes de esterilizacién y vacunacion.

* Fortalecer programas de adopcion responsable.

* Implementar el registro municipal de mascotas.

* Promover espacios publicos amigables para mascotas.

» Fortalecer la educacién ciudadana sobre bienestar animal.



* Implementar herramientas digitales orientadas a la proteccion animal.

9.10 Gestion del Riesgo de Desastres

Metas de Gestion

* Fortalecer las acciones de prevencién y reduccion de riesgos.

* Ejecutar intervenciones de mantenimiento en quebradas y torrenteras.

» Gestionar obras de proteccion y mitigacion en sectores vulnerables.

* Impulsar proyectos de proteccion de fajas marginales y encauzamiento del rio

Chili.

* Fortalecer la capacidad de respuesta ante emergencias.

* Promover una cultura permanente de prevencion y resiliencia.

DIMENSION SOCIAL

Problema Identificado Objetivo Estratégico Indicadores Meta al 2030
(Solucién al
Problema)
Limitadas oportunidades de | Fortalecer la | Ampliar oportunidades | Programa "Sachaca Aprende e
desarrollo educativo y tecnoldgico educacion y el | de aprendizaje y | Innova", bibliotecas, innovacion
desarrollo de | capacitacion educativa y convenios institucionales

capacidades

Limitadas oportunidades para

jovenes

Promover el liderazgo,
formacion y

empleabilidad juvenil

Incrementar la
participacion juvenil en
programas

municipales

Escuela de Liderazgo, empleabilidad
juvenil, emprendimiento y

capacitacion

Deficiencias en acceso a servicios de

salud preventiva

Fortalecer la

promocion de la salud

Incrementar campanas

y cobertura preventiva

Programa "Sachaca Saludable" vy

jornadas médicas descentralizadas




y prevencion de

enfermedades
Necesidad de fortalecer la salud | Promover el bienestar | Mayor acceso a | Programa "Sachaca Te Escucha"
mental y el bienestar familiar emocional y familiar orientacion y

prevencion

Limitadas oportunidades para | Promover inclusion | Mayor participacién en | Programas para adulto mayor,
adultos mayores y  personas | socialy envejecimiento | programas sociales discapacidad e inclusion social
vulnerables activo
Necesidad de fortalecer la cultura y | Incrementar Mayor acceso a | Escuelas deportivas, talleres

el deporte actividades culturales | espacios y programas | culturales 'y recuperaciéon de
y deportivas recreativos infraestructura deportiva

Limitadas oportunidades de | Fortalecer la | Capacitacion Centro Municipal de Formacion,

formacion técnica para el trabajo empleabilidad y | permanente de | Innovacion y Empleabilidad

capacitacion

jévenes y vecinos

1.- Educacion:
Las instituciones educativas de

Sachaca no cuentan con la
infraestructura y equipamiento
adecuado.
Falta de capacitacion a los
profesores e implementacion de la

escuela de padres.

1.1.- Educacion:
Apoyar la construccion
y/o equipamiento de la
infraestructura
educativa en el distrito
de Sachaca

Cerrar las brechas en
infraestructura y
equipamiento
educativo de las
instituciones
educativas del Distrito
de Sachaca.
Implementacion de la
escuela de padres y la

capacitacion a los

1.1.1.- Educacion:

Porcentaje de locales

educativos con
capacidad instalada
inadecuada

1.1.1.- Educacion:
Ejecutar los proyectos de inversion

publica de las instituciones

educativas, VICTOR NUNEZ

VALENCIA, JOSE LUIS

BUSTAMANTE Y RIVERO, entre
otros de gran importancia.
PRONIED la

Gestionar ante

culminaciéon de las Instituciones

Educativas emblematicas de
Sachaca.
Gestionar convenios con

Universidades Publicas y Privadas
para la capacitacion a los maestros
de las Instituciones educativas de

Sachaca.




2.- Salud:

Incremento de los grados de
anemia en la poblacion estudiantil

de los niveles inicial y primaria.

Falta de prestacion inmediata en
los dos centros de salud del

Distrito de Sachaca.

maestros de las

instituciones

educativas.
2.1 Salud:
Apoyar al Area de
Salud, en la

disminucion de la
anemia dela
poblacion estudiantil,

de inicial y primaria

Cerrar las brechas en
el sector Salud con una
adecuada

infraestructura y
equipamiento de los
Centros de salud del

Distrito de Sachaca.

2.1.1.- Salud:
Numero de
estudiantes de inicial y

primaria, con anemia

apoyados por la
Municipaliad.
Porcentaje de

establecimientos  de

salud del primer nivel

de atencion con
capacidad instalada
inadecuada

2.1.1- Salud:
Lograr el apoyo de la
Municipalidad al &rea de

Salud, para disminucién de
la anemia estudiantil

Ejecutar los proyectos de

Inversion Publica del

Mejoramiento de los Centros

de Salud del Pueblo

Tradicional de Sachaca y del
Centro de Salud de Pampa
de Camarones.

la Gerencia

Gestionar ante

regional de  Salud la

recategoraizacion de los

Centros de Salud para
mejorar el servicio que se
brinda.

Gestionar ante la Gerencia
Regional de Salud que el

servicio sea de 24 horas




3.- Seguridad Ciudadana:
Insuficiente prestacion del servicio
de seguridad ciudadana en el

distrito.

4.- Transporte:
Existe un déficit en la prestacién
del servicio de transporte urbano

del distrito.

3.1.- Seguridad
Ciudadana:

Consolidar el proyecto
integral de seguridad
ciudadana.

Gestionar la
interconexion de las
comisarias del distrito
de Sachaca con el
servicio de seguridad
ciudadana.

Integrar a la poblacion
al Sistema de
Seguridad Ciudadana
en el Distrito de
Sachaca. (Disenar las
actividades

estratégicas para tal

fin)

4.1.- Transporte:
Mejorar la prestacion

del servicio de

3.1.1.- Seguridad
Ciudadana:
Porcentaje de

Inseguridad Ciudadana

4.1.1.- Transporte:
Monto de inversion
Numero de

beneficiarios

3.1.1.- Seguridad Ciudadana:
Lograr una eficiente labor de
seguridad ciudadana en el
distrito de Sachaca

saneamiento

Gestionar el

fisico legal del terreno

destinado a la

implementacion de la base

central de seguridad
ciudadana.
Realizar el patrullaje

integrado en forma conjunta

con las comisarias vy

seguridad ciudadana.

4.1.1.- Transporte:

Promover el incremento de
empresas de transporte para
la prestacion del servicio de
del

transporte urbano

distrito.




Inexistencia de vias

interconectoras del Distrito de
Sachaca.

Inexistencia de vias y accesos a los
Asentamientos Humanos del
Distrito de Sachaca.

Alto trafico vehicular.

transporte urbano del
distrito.

Aprobar un Plan de
interconexién vial del
distrito de Sachaca.
Planificar la
construccion de vias
de acceso a los
Asentamientos
Humanos del Distrito
de Sachaca.
Gestionar  convenios
con la Municipalidad
provincial de Arequipa.
los estudios

Elaborar

de vias interconectoras

del Distrito
Gestionar ante las
entidades
competentes la

ejecucion de proyectos

de vias vecinales.

Mantenimiento y
sefializacion de
Infraestructura vial
existente.

Monto de inversion a
los  Asentamientos
Humanos del Distrito
de Sachaca.

Porcentaje de la Vial
Vecinal No
Pavimentada

con

Inadecuados Niveles

de Servicio

Ejecutar el plan de
interconexion vial del distrito
de Sachaca.

Lograr la construccién de

vias de acceso a los
Asentamientos Humanos del
Distrito de Sachaca.

La implementacion de
inspectores de transporte en
convenio con la

Municipalidad Provincial de

Arequipa.

Ejecutar las vias
interconectoras del Distrito de
Sachaca de los Pueblos

Tradicionales con los Asentamientos
Humanos.

Ejecutar Proyectos de vias vecinales
(graderias, muros de contencion,) en
convenio con el Programa Trabaja
Pert y/o con el Programa
Mejoramiento Integral de Barrios.
Ejecutar el mantenimiento,
semaforizacion y sefalizacion de las

vias existentes para el mejoramiento

del transito vehicular.




5.- Cultura y deporte:
Deficiencia de espacios
recreativos y culturales
multidisciplinarios.

Deficiencia de espacios culturales
y de recreacion pasiva en el
Distrito de Sachaca.

Falta de ejecucion de actividades
culturales, en pro de la nifez,
juventud y adultos mayores

No existe el fomento a las
actividades culturales del Distrito

de Sachaca

6.- Saneamiento

5.1.- Cultura y
deporte:

Construir  espacios
recreativos y
culturales

Elaborar proyectos
integrales de
complejos deportivos

multidisciplinarios.
Elaborar proyectos
integrales de espacios

de integracion y

socializacion de los

pobladores de
Sachaca.
Realizar  actividades

culturales, en pro de
la nifez, juventud y
adultos mayores

Generar  actividades

interculturales en el

Distrito.

6.1.- Saneamiento
Culminacion de los

estudios definitivos del

5.1.1.- Cultura y

deporte:

Monto de
inversion
Porcentaje de
infraestructura
recreativa y
deportiva con
Inadecuados
Niveles de
Servicio

6.1.1.- Saneamiento
Porcentaje de

beneficiarios

5.1.1.- Cultura y deporte:

Lograr la Construir espacios
recreativos y culturales
Gestionar el terreno para la

construccion de un Coliseo cerrado
en el Distrito de Sachaca,

Culminar la construccion del Estadio
de Sachaca para que se realicen
competencias oficiales.

Ejecutar complejos deportivos
multiples en donde se practique
todas las actividades deportivas
Ejecutar anfiteatros y centros de
expansion artisticas y culturales
Implementar actividades culturales
artisticas (danzas, teatro, etc) en

donde haya participaciéon de todos

los sectores del Distrito de Sachaca

6.1.1.- Saneamiento
Lograr la culminacion de los
estudios definitivos del Proyecto
Integral de agua y Desagile den

distrito de Sachaca




Falta de servicios basicos de Agua
y Desagiie en el los Asentamientos

Humanos distrito de Sachaca.

Deficiencia de los servicios

basicos en los Pueblos

Tradicionales.

Proyecto Integral de
agua y Desagle del
distrito de Sachaca los
Asentamientos
Humanos.

Elaborar los estudios
de mejoramiento de
los servicios bdsicos
Pueblos

de los

Tradicionales

Gestionar la  Ejecucion en su

integralidad  del Proyecto  de
Saneamiento  Basico (agua vy
desagiie) de los Asentamientos

Humanos del distrito de Sachaca por

parte de SEDAPAR y el Ministerio de

Vivienda Construccion y
Saneamiento.

Gestionar la ejecucion del
Mejoramiento de los servicios

basicos de los Pueblos Tradicionales

ante SEDAPAR.

DIMENSION ECONOMICA

Problema Identificado Objetivo Estratégico Indicadores Meta al 2030

(Solucion al Problema)
Limitadas oportunidades para | Fortalecer el desarrollo | Incrementar el nimero | Programa "Sachaca
emprendedores empresarial de emprendimientos | Emprende

fortalecidos

Débil articulacion entre | Promover oportunidades | Mejorar la | Bolsa laboral distrital vy
capacitacion y empleo laborales empleabilidad local convenios empresariales
Necesidad de modernizacion | Impulsar la innovacidén y | Incrementar el uso de | Programa "Sachaca Innova"
empresarial digitalizacion herramientas digitales




Necesidad de fortalecer el | Impulsar la | Incrementar espacios | Programa "Compra en
comercio local competitividad de promocion | Sachaca"
comercial economica
Potencial gastrondmico poco | Promover la gastronomia | Fortalecer la identidad | Ruta Gastrondmica de
aprovechado como motor econémico gastronomica sachaca
Necesidad de atraer inversion Fortalecer la | Generar nuevas | Programa "Sachaca
competitividad territorial | oportunidades Competitiva"
economicas
Escasos espacios de | Fortalecer mercados y | Incrementar Feria Productiva Sachaca
comercializacién ferias locales participacion de
productores y
emprendedores
1.- Actividades econdmicas con | 1.1.-Actividades 1.1.1.- Actividades | 1.1.1.- Actividades
valor agregado. economicas con valor | econémicas con | econdémicas con valor
Deficiencia en el sistema de | agregado. valor agregado. agregado.

Riego de la zona agricola del
Distrito

Deficiencia de la
Infraestructura de Riego de la
zona agricola del Distrito.
Escasez de trabajo en los

sectores de pobreza y extrema

pobreza del Distrito.

Generar convenios con

la junta de usuarios de

riego y entidades
competentes para el
mejoramiento del

sistema de riego.
Elaborar los estudios
integrales de
infraestructura de riego.
Generar convenios con
entidades publicas vy
privadas para la

generacion de trabajo en

el Distrito de Sachaca.

Porcentaje de
sistema de riego en
mal estado
Porcentaje de
capacidades
técnicas sin calidad

de servicio

Implementar el uso adecuado

del sistema de riego en favor

de la junta de usuarios del

Distrito.
Ejecutar los proyectos

mejoramiento

de

de

infraestructura de riego en la

Junta de Riego

de

Huaranguillo, Tio Chico, Bajo

Cural

Ministerio de Agricultura.

en convenio con el

Gestionar los convenios con el

Ministerio de Trabajo a través

de sus Programas

generacion de Empleo.

de




2.- Recreacion y Turismo.
No existe una eficiente difusion
de los atractivos turisticos del

Distrito de Sachaca.

2.1.- Recreacion y
Turismo.

Promover 'y generar
circuitos turisticos
enlazando los distintos

atractivos del Distrito

2.1.1.- Recreacion y
Turismo

Porcentaje de
actividades turisticas y
recreativas sin calidad

de servicio

2.1.1.- Recreacién y
Turismo.

Ejecutar el Proyecto de
Turismo impulsando el

circuito del Mirador de

Sachaca, Campifia y el

turismo gastronomico.

DIMENSION AMBIENTAL

Problema Identificado Objetivo Estratégico Indicadores Meta al 2029
(Solucion al Problema)
Riesgo de deterioro de la campifia | Proteger el patrimonio | Fortalecer la | Programa "Campina Viva
agricola y ambiental conservacion de la | Sachaca"
campina
Necesidad de fortalecer la | Incrementar Mejorar capacidades | Programa "Agricultura con
actividad agricola competitividad agricola productivas Futuro"
Uso ineficiente del recurso | Promover gestion | Mejorar sistemas de | Programa "Agua para el
hidrico sostenible del agua riego Desarrollo"
Déficit de areas verdes Incrementar espacios | Mayor cobertura de | Programa "Mas Arboles para

verdes urbanos

arborizacion

Sachaca"

Problemas en manejo de | Fortalecer gestion | Incrementar reciclaje y | Programa "Sachaca Limpia y
residuos soélidos ambiental segregacion Responsable"

Necesidad de fortalecer | Promover cultura | Mayor participacion | Programa "Sachaca Verde"
educacion ambiental ambiental ciudadana




Necesidad de proteccion animal

Fortalecer bienestar

animal y tenencia

responsable

Incrementar campafas
y servicios para

mascotas

Programa "Sachaca

Animalista" y "Mascota

Digital Sachaca"

1.- Areas Verdes

Descuido de las areas verdes
del distrito.

Inexistencia de areas verdes en

los Asentamientos Humanos.

2.- Medio Ambiente

Existencia de peligro de la
depredacion de la zona agricola
del distrito.

Inexistencia de forestacion de
los Asentamientos Humanos
del Distrito.

recoleccion de

Inadecuada

residuos soélidos.

1.1.- Areas Verdes

Elaborar proyectos
integrales de
mejoramiento y
mantenimiento de
parques.

Elaborar proyectos de
areas verdes en los

sectores que carecen del

mismo.

2.1.- Medio Ambiente

Elaborar el Plan Urbano

Distrital donde se
preserve la zona
agricola.

Forestacion de  los
Asentamientos

Humanos.
Elaborar proyecto de

fortalecimiento de los

servicios comunales.

1.1.1.- Areas Verdes

Deficiencia de éareas
verdes por el
crecimiento de

poblacion de la zona

Urbana.

2.1.1.- Medio
Ambiente

Porcentaje elevado de
agentes
contaminantes en los

diferentes sectores del

distrito.

1.1.1.- Areas Verdes
Mejoramiento de las areas
verdes existentes.

Ejecutar parques tematicos

en los sectores donde se

congregue mayor poblacion.

2.1.1.- Medio Ambiente
Generar politicas de control y
fiscalizacion ante invasiones y
el cambio de uso de las zonas
agricolas.

Gestionar ante las entidades
competentes el sembrado de
plantones para la arborizacién
de los Asentamientos
Humanos del Distrito.
Ejecutar la compra de
compactadoras y optimizar el
recojo de residuos sélidos
generando el

reciclaje del

mismo.




DIMENSION INTER-INSTITUCIONAL

Problema Identificado Objetivo Estratégico Indicadores Meta al 2030
(Solucion al Problema)
Procesos municipales | Modernizar la gestion | Digitalizar servicios | "Municipalidad Digital
tradicionales publica municipales Sachaca"
Limitado acceso digital a | Fortalecer atencion | Implementar servicios | "App Mi Sachaca"
servicios municipales ciudadana digitales integrados
Necesidad de transparencia y | Fortalecer gobierno | Incrementar acceso a | "Sachaca Transparente"
rendicion de cuentas abierto informacidn publica
1.- Mala atencion al | 1.1.- Capacitacion al | 1.1.1.- Falta de | 1.1.1.- Generar la satisfaccion

administrado por parte del

servidor publico de la

Municipalidad.

2.- Desorganizacion de la

Municipalidad.

servidor publico.

2.1.- Modernizacion en
la administracion de la

Municipalidad.

capacitacion en

gestion publica del

personal que
labora en la
entidad

del administrado en la
realizacion de los tramites en

la Municipalidad.

2.1.1.- Generar la
modernizacion de la

administracién publica en la

Municipalidad de Sachaca.




PRINCIPALES MECANISMOS PARA EL CONTROL CIUDADANO DEL
CUMPLIMIENTO DE LAS PROPUESTAS DEL PLAN DE GOBIERNO

La gestion municipal promovera una administracion transparente, participativa y
orientada a resultados, garantizando que la ciudadania pueda ejercer un
adecuado control social sobre el cumplimiento de los compromisos asumidos en
el presente Plan de Gobierno.

Para tal efecto, se implementaran los siguientes mecanismos de control
ciudadano:

1. Rendicion Publica de Cuentas

Se realizaran informes periodicos de gestion dirigidos a la ciudadania, en los
cuales se dara cuenta del avance de las obras, proyectos, programas y metas
establecidas en el Plan de Gobierno, promoviendo la transparencia y el acceso a
la informacién publica.

2. Audiencias Publicas Descentralizadas

Se impulsaran espacios de dialogo directo entre las autoridades municipales y la
poblacién en los diferentes sectores del distrito, permitiendo recoger opiniones,
evaluar avances y fortalecer la participacion vecinal en la gestion publica.

3. Presupuesto Participativo

Se fortaleceran los mecanismos de participacion ciudadana en la priorizacion de
proyectos e inversiones publicas, garantizando la intervencién de organizaciones
sociales, juntas vecinales e instituciones representativas del distrito.

4. Portal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica



Se promovera la publicacion permanente de informacion relacionada con la
ejecucion presupuestal, inversiones, obras, proyectos y actividades municipales,
facilitando el acceso de la ciudadania a informacién actualizada y verificable.

5. Espacios de Participacion Ciudadana

Se fortalecera la participacion de las organizaciones vecinales, juntas vecinales,
asociaciones y demas actores sociales en los procesos de seguimiento y
vigilancia de la gestién municipal.

6. Mecanismos de Vigilancia Ciudadana

Se promoverd la conformacion y fortalecimiento de espacios de vigilancia y
control ciudadano, conforme a la normatividad vigente, para contribuir al
seguimiento de la ejecucion de proyectos y acciones municipales.

7. Gobierno Digital y Atencién Ciudadana

Se impulsard el uso de herramientas tecnoldgicas que permitan a los vecinos
realizar consultas, reportar incidencias, efectuar seguimiento a tramites vy
acceder a informacion relacionada con la gestion municipal de manera oportuna
y transparente.

8. Evaluacion Permanente de Resultados

La gestion municipal promovera el monitoreo y evaluacion continua de los
programas, proyectos y metas establecidas en el presente Plan de Gobierno,
fomentando una cultura de mejora continua y responsabilidad publica.

La Municipalidad Distrital de Sachaca asume el compromiso de desarrollar una
gestion cercana al ciudadano, basada en la transparencia, la participacion, la

rendicion de cuentas y el respeto al derecho de la poblacion a supervisar y



evaluar el cumplimiento de los compromisos asumidos durante el periodo de
gobierno.

La autoridad electa que desempefie la mas alta representacion local, evidenciara
documentadamente, cada seis meses, y bajo alguna modalidad (Rendicion de
cuentas), lo que permitira la intervencion de la colectividad, el progresivo logro de
las metas del Plan de Gobierno que formulé la organizacion politica. Ello sin perjuicio
de la intervencion de la Contraloria General de la Republica y de la Sociedad Civil,
conforme a ley. esto, por un lado, dota de mayor transparencia y legitimidad a los
procesos decisorios y, por el otro, tiene la capacidad de mejorar el disefo y la
implementacion cuando se promueve la innovacion social, se identifican
oportunidades de mejora al revelar riesgos y debilidades en proyectos o politicas y
al realizar ajustes que mitiguen posibles impactos negativos, incrementando asi la
efectividad de las politicas y contribuyendo a la mejora de la calidad de vida de la
poblacion.

Informacion periddica y permanente de las propuestas disenadas en el plan del
gobierno. Convocatoria de cabildos abiertos para dar a conocer el movimiento de

ingresos y egresos destinados a la ejecucion de cada obra o proyecto
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